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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 001/2020 - PMPP

O Prefeito Municipal de Ponta de Pedras - PA, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a realizacéo
de Concurso Publico para o provimento de cargos efetivos, de nivel fundamental completo, médio e
superior, do quadro de pessoal da Administragdo Publica, junto ao Poder Executivo do Municipio de
Ponta de Pedras, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.0 Concurso Publico sera executado pela Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa - FADESP, sob sua total responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2.0 Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas efetivas, e para composicdo de
cadastro de reserva de vagas que vierem a ser disponibilizadas na validade do mesmo, ficando as
admissfes condicionadas a disponibilidade orcamentaria e financeira da Prefeitura Municipal de Ponta
de Pedras, durante o prazo de validade do Concurso Publico.
1.3. O Anexo | deste Edital contém a tabela de cargos, lotacdo, pré-requisitos dos cargos, vagas,
vencimentos base, carga horaria semanal e sintese das atribuigdes; O Anexo Il contém o Cronograma
do Concurso; O Anexo lll contém os Conteldos Programéaticos da Prova Obijetiva.

1.4. A selecéo para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) FASE 1 - Exame de conhecimentos mediante aplicacdo de provas objetivas, de carater eliminatério
e classificatorio, para todos os cargos, a ser aplicada na sede do municipio de Ponta de Pedras — PA.
b) FASE 2 - Prova de Titulos para os candidatos aos cargos de nivel superior da area de educagéo,
ndo eliminados nas provas objetivas e que se enquadrarem no limite de avalia¢cdes previsto neste
Edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1.Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa, quando devera estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.9, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.

2.2.Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

2.3.Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (se do sexo masculino).

2.4.Ter, no minimo, dezoito anos completos e no maximo 70 anos completos na data da posse.
2.5.Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovadas em exame
médico admissional.

2.6. Ser aprovado neste concurso publico e possuir, na data da posse, 0s pré-requisitos exigidos
para a investidura no cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

2.7. Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacéo vigente, néo ter:

a) sido responsavel, por atos julgados irregulares, por decisdo definitiva, do Tribunal de Contas da
Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou dos Municipios, ou, ainda, por
Conselho de Contas dos Municipios;

b) sofrido sancéo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

c) sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de crimes
contra a Administragcdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro,
na Lei n.® 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

2.8. Apresentar os exames/laudos obrigatorios para avaliagdo médica, listados a seguir:

2.8.1. Para todos os candidatos: Laudo Psiquiatrico, Acuidade visual, Audiometria Tonal e Vocal,
Eletrocardiograma em repouso + teste ergométrico, Rx da coluna Vertebral com laudo, Rx do Térax com
laudo, Hemograma, Glicemia de jejum, TGP/TGO/Gama GT, Ureia/Creatinina;
2.8.2. Obrigatérios e complementares somente para cargos de professores nivel superior, magistério:
Videolaringoscopia com laudo.
2.8.3. Caso julgue necesséario ao processo de avaliacdo o0 médico podera requisitar exames
complementares para conclusdo do processo admissional.
2.9. Os exames médicos originais, listados no subitem anterior, deverdo ser apresentados no Exame
Admissional pelos candidatos, para o arquivamento nos seus prontuarios.
2.10. Os exames, relacionados neste Edital, deverdo ter no maximo 3(trés) meses de realizacdo, a
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excecdo dos exames laboratoriais, que terdo validade de 30 (trinta) dias, a contar da data especificada
para a apresentacdo na Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras. Os laudos médicos deverao ter, no
méaximo, 3(trés) meses, a contar da data especificada para a apresentacado na Prefeitura Municipal de
Ponta de Pedras.

2.11. O candidato com deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico da patologia do especialista, caso
concorra as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

2.12. O candidato devera apresentar para admissdo o Atestado de Saude Ocupacional, emitido por
Médico do Trabalho.

2.13. O candidato que ndo entregar qualquer exame/laudo relacionado este Edital, ndo sera admitido,
sendo eliminado do concurso publico.

2.14. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, na data e horario determinados
para a realizacdo da avaliacdo de saude, ndo se encontrar em condi¢bes de saude compativel com o
cargo ao qual esta concorrendo, ou deixar de apresentar qualquer dos exames/ laudos previstos neste
Edital.

2.15. No ato da habilitagdo, e conforme agendamento, o candidato classificado, chamado a nomeacéao,
sera notificado para a realizagdo da Pericia Médica Oficial com Médico do Trabalho.

2.16. O candidato devera providenciar, as suas expensas, todos os exames/laudos solicitados neste
Edital, sem qualquer reembolso por parte da Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras.

2.17. Em todos os exames/laudos, além do nome do candidato, deverdo constar, obrigatoriamente, a
assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de
inautenticidade desses a inobservancia ou a omissao dessas informacfes. Nao serdo aceitas copias
extraidas da Internet com assinatura digitalizada.

2.18. Os exames entregues serdo avaliados por Médico do Trabalho, em complementacdo ao exame
clinico.

2.18.1. Se o0 Médico do Trabalho julgar necessério, as expensas do candidato, serdo solicitados exames
médicos e laudos complementares para uma analise conclusiva.

2.18.2. O médico do trabalho, ap6s a analise do exame clinico e dos exames/laudos dos candidatos,
emitird apenas parecer da aptiddo ou inaptiddo do candidato para o cargo pretendido, conforme os
ditames da Etica Médica.

2.19. Durante a Pericia Médica Oficial, havendo necessidade de esclarecimento de diagndstico,
poderdo ser solicitados exames/laudos complementares. Outros exames e laudos especializados
poderdo ser solicitados pelo médico examinador se 0 mesmo julgar necessério na avaliagdo de aptidao
de candidato, como, por exemplo, nos seguintes casos: laudos oftalmol6gicos se houver alteracdo no
exame de acuidade visual, laudo otorrinolaringolégico se alteragdo na audiometria, laudo do
cardiologista se alteracdo nos exames de eletrocardiograma ou teste ergométrico, do ortopedista se
alteracéo no RX de coluna entre outros. Os exames aqui tratados serédo custeados pelos candidatos.
2.20. A nao comprovacao de qualquer dos requisitos especificados no subitem anterior impedira a
posse do candidato.

2.21. O candidato convocado para a realizacdo da Pericia Médica Oficial, que ndo se apresentar no
local e prazo estabelecidos, ou que seja considerado inapto na Pericia Médica Oficial, ou nao
apresentar originais, ou coOpias autenticadas, dos documentos comprobatérios dos pré-requisitos
listados no Anexo I, estard eliminado do concurso e néo tera seu ato de nomeacéao efetivado no cargo.
2.22. O candidato ao cargo de nivel superior da educacdo devera apresentar os originais, ou copias
autenticadas, dos documentos submetidos a Avaliacdo de Titulos, sob pena de ndo assumir o cargo
para o qual tenha se classificado.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As Pessoas com Deficiéncias (PcD), que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo em provimento para o qual o candidato concorre.

3.2. As vagas para PcD, de que tratam o item 3.1, constam no quadro do Anexo |, que apresenta a
reserva de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo deste concurso e, quando couber, sera
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reservado o mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a ser disponibilizadas no prazo de
validade do concurso.

3.3. As PcD primeiramente concorrem a ampla demanda, e depois, 0 primeiro candidato aprovado
gue concorrer nessa condi¢cdo, com pontuacdo inferior & do 5° colocado, passara a ocupar a 52
posicdo. O mesmo ocorrera a cada intervalo de 20 (vinte) vagas de cada cargo, a vigésima primeira
posi¢cdo, a quadragésima primeira posicao, a sexagésima primeira posi¢do, e assim sucessivamente,
deverdo ser ocupadas por candidatos PcD aprovados, mesmo que tenham classificagdo superior a
2123, 413, 612...respectivamente.

3.4. As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na condicdo de PcD que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por ndo enguadramento como
deficiente na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

3.5. Os candidatos que desejarem concorrer na condicdo de PcD deverdo fazer essa opg¢do no
momento da inscricdo, informando se ir4 necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo
adicional para realizagcéo das provas objetivas. Deverdo anexar, na modalidade online, no ato da
inscricdo o laudo médico, original ou copia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional
de Doenca — CID (Decreto n° 3.298/99).

3.6. Apos periodo de inscrigdo relacionado constante do Anexo Il deste Edital, sera publicado no
endereco eletrbnico https://www.portalfadesp.org.br a relacdo dos candidatos que solicitaram
concorrer na condi¢cao de PcD, tendo os candidatos direito de recurso no periodo desse Anexo.

3.7. As PcD participarao do Concurso Pulblico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacao e critérios de corte e aprovacgéao, a
data, horério e local de aplicagéo das provas.

3.8. As PcD classificadas no Concurso Publico, para a investidura no cargo, serdo submetidas,
antes da posse, a pericia por Médico do Trabalho contratado pela Prefeitura do Municipio de Ponta de
Pedras, que tera decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente e sobre o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

3.9. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificagdo.
Em caso de inaptiddo declarada pelo médico do trabalho, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico.

3.10. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens anteriores, ou
no caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas serdo revertidas para os
demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo.

3.11.As PcD que ndo declararem essa condicdo, no periodo das inscricbes, ndo poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

3.12. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

3.13. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a primeira,
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda, somente com a
pontuacao desses Ultimos.

4. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)
4.1.Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo as Pessoas com Deficiéncia (PcD) que
comprovar ser portador de deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988,
de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de julho de 2007.

4.2.A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que desejar solicitar isencao da taxa de inscricdo devera
realizar essa solicitacdo, no momento da inscricdo, na ficha disponivel no endereco eletrdnico
https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il. Nessa ocasido, a Pessoa com
Deficiéncia (PcD), que requerer isencdo da taxa de inscricdo devera postar eletronicamente (via
internet) a carteirinha, ou declaracdo, de cadastramento da instituicdo a qual pertencem por serem
deficientes fisicos. Solicitacdes de isencdes posteriores ao periodo deste subitem seréo indeferidas.
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4.3.Sera deferido o pedido de isencdo de apenas uma taxa de inscricdo para cada candidato
pleiteante, de que trata este Edital, desde que seja comprovada a deficiéncia ou necessidade especial
por meio do encaminhamento da documentagédo especificada neste Edital. Se houver mais de uma
solicitac@o sera considerada apenas a da primeira postagem eletrénica, para efeito de inscricdo em
cargos do concurso.

4.4.As informagbes prestadas pelo candidato quando da inscricdo ao Concurso, bem como a
autenticidade da documentacdo apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, devendo ser
verificada quando da investidura no cargo, podendo o candidato, a qualquer momento, se
comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do concurso, perder o cargo que assumiu e ainda
responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sanc¢des legais.

4.5. Seréa desconsiderada a inscricdo com isengdo de taxa de candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) pleitear aisencdo sem apresentar copia dos documentos solicitados neste Edital.

4.6.Nao sera recebida documentacéo de candidato apés o prazo mencionado neste Edital.

4.7.Serd publicado no enderego eletrdnico https://www.portalfadesp.org.br o resultado das
solicitacdes indeferidas. Os candidatos poderdo interpor recursos conforme item especifico deste
Edital.

4.8.0 candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, se assim desejar, devera, para efetivar a
sua inscricdo no concurso, imprimir 0 Boleto Bancario e efetivar o pagamento até o ultimo dia do
periodo de inscricdes, observado o horario de Belém-PA. Caso esse candidato ndo efetue o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo, estabelecidos no subitem anterior, ele estara
automaticamente excluido deste Concurso Publico.

5. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar
a sua opc¢do na ficha de inscricdo, e também definir qual tipo de atendimento necessitara (opgoes:
ledor, intérprete de libras, interprete labial, prova ampliada, transcritor, acesso facilitado a cadeirante,
prova em dos vox, prova em braile, prova em libras, ou outros) e depois disso anexar, também na
modalidade online o laudo médico, que deve justificar o atendimento especial solicitado. Apos o
periodo de inscricdes, qualquer solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior,
devidamente comprovados e acolhidos pela executora do concurso.

5.2. O Laudo médico original devera ser apresentado pelo candidato quando da investidura do cargo,
caso contrario implicara na sua eliminagéo.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, no
momento de realizar sua inscri¢do deve fazer a opcao eletronicamente e anexar copia da certiddo de
nascimento da crianga no préprio portal da Fadesp, salvo se 0 nascimento ocorrer apés a data
estabelecida neste Edital, € necessaria a apresentacao da declaracdo de nascido vivo, ou outro
documento equivalente que ateste a data do nascimento da crianca e devera ser apresentado no dia
da prova.

5.3.1. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de idade,
sob pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentacdo. Durante a amamentagéo, € vedada a comunicagéo
da lactante com o acompanhante;

5.3.2. Nos horérios previstos para amamentacdo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a candidata
lactante podera ausentar-se, até 30 (trinta) minutos, da sala de prova, acompanhada de um fiscal;
5.3.3. O tempo despendido para amamentacdo serd compensado durante a realizagdo da prova em
igual periodo;

5.3.4. O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

5.4 Os pedidos de atendimento especial serdo analisados e terdo os resultados publicados no portal
da Fadesp, conforme o Cronograma do Anexo Il.
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6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricBes ocorrerdo no periodo estipulado no Anexo Il, somente na modalidade online (via
internet) no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br.

6.2. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital do Concurso e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo
cargo para o qual deseja concorrer, observada a oferta de vagas do quadro constante do Anexo |
deste Edital. ApOs o recebimento do pagamento da taxa de inscricdo pela Fadesp nao sera permitida
a alteracéo a opcao de cargo.

6.3. A FADESP néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacgéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera
antecipar sua inscrigdo para evitar problema de ultima hora.

6.4. O valor da taxa de inscri¢cao, a ser paga pelo candidato ao respectivo cargo/nivel é de:

- R$ 60,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel fundamental completo;

- R$ 70,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o de nivel médio, e

- R$ 90,00 para o cargo cuja escolaridade exigida seja o nivel superior.

6.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario,
pagavel em qualquer banco, que, no periodo de inscrigdo, estara disponivel no enderego eletrénico
https://www.portalfadesp.org.br, devendo ser impresso imediatamente apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacéo de inscricdo online (via Internet).

6.6. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancéario devera ser efetuado no periodo
estipulado no Anexo Il.

6.7. As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovacao do pagamento da taxa
de inscricdo pelo sistema bancério até a data limite estabelecida no sub item anterior.

6.8.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serad devolvido, salvo em caso de
anulacdo do certame por conveniéncia da administragdo ou mandado judicial.

6.9. ApGs o acatamento da inscricdo e sua respectiva confirmacéo, sera disponibilizado ao candidato
o Cartdo de Inscricdo contendo o local da realizagdo da prova objetiva, no endereco eletrénico
https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il. Ressalte-se que é de inteira
responsabilidade do candidato a impresséo do seu cartdo de inscricdo no periodo retrocitado.

6.10. A apresentacao do documento oficial original de identidade (com fotografia) sera obrigatéria no
dia de realizacdo das provas. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.11. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.12. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para
outros concursos.

6.13. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

6.14. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato. A FADESP excluir4 do concurso publico aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta.

6.15. A senha individual informada ao candidato no ato do seu cadastramento € de seu uso exclusivo,
devera ser mantida sob sua guarda e sera exigida para acesso as informacdes e ac¢des disponiveis
em sua pagina de acompanhamento do Concurso.

6.16. Nao € permitido o pagamento da taxa de inscricAio com cheque bancario. Agendamento
bancario de pagamento s6 sera confirmado como inscrito no concurso se for efetivamente pago,
dentro dos prazos aqui estabelecidos.

Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras - Praca Antonio Malato, n°® 32 Centro, CEP: 68830-000, Ponta de Pedras - PA

Pagina 5/63


https://www.portalfadesp.org.br/
https://www.portalfadesp.org.br/
https://www.portalfadesp.org.br/
https://www.portalfadesp.org.br/

v ]

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 001/2020 - PMPP

6.17. Conforme o Decreto Federal n® 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de uso do home
social a pessoa transexual ou travesti. O home social refere-se aquele pelo qual a pessoa se reconhece
e é identificada no meio social.

6.18. O candidato interessado em utilizar o nome social devera realizar a solicitagdo de inscricdo e, no
periodo de inscricdo, solicitar, exclusivamente via e-mail para concursopmpp2020@fadesp.org.br, o
Requerimento para Utilizagdo de Nome Social, anexando ao pedido, devidamente preenchido e
assinado, uma copia, em frente e verso, do seu documento de identidade.

6.19. O nome social constara por escrito nos documentos do concurso, antes do respectivo nome civil,
separado por um “hifen”.

6.20. O candidato que optar por utilizar seu nome social devera, obrigatoriamente, apresentar um
documento oficial, que lhe garanta essa situagdo, no dia da aplicacdo da prova objetiva, nos termos
deste Edital.

6.21. Informagcbes acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis na péagina de
acompanhamento do processo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a situacdo de
sua inscricéo para verificar se a mesma foi efetivada.

6.22. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros, tendo em vista
gue essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso publico.

6.23. O candidato fica ciente, também, de que suas informacdes de inscricdo poderdo ser encontradas
na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas, realizadas na sede municipio de Ponta de Pedras-PA, terdo a duragéo de
04(quatro) horas e serao aplicadas na data e horarios previstos no Anexo |l deste Edital.

7.1.1. Os candidatos aos cargos de nivel superior que forem “sabatistas” (pessoas cujas religides nao
permitem a realizacdo de provas de 18h de sexta feira a 18h de sdbado) concorrentes aos cargos com
provas agendadas para esse dia, as realizardo no horario de 18h as 22h. Nesse dia esses candidatos
ficardo confinados no local de prova no horéario de 14h30 as 18h. A situacdo das pessoas Sabatistas,
com indicacdo na ficha de inscricao, sera confirmada no momento da inscricdo encaminhando on-line o
documento, situagdo esta que estara disponivel até o encerramento do prazo de inscrigdes. A condi¢ao
de Sabatista sera apontada na Confirmacao de Inscricdo, ndo podendo ser modificada no dia do
certame, sob pena de eliminagéo.

7.1.2. O candidato podera se inscrever, separadamente, e realizar as provas objetivas nos dois
periodos, ou nos dois dias, para cargos de niveis de escolaridade distintos, em horérios de provas
diferentes.

7.2. As provas objetivas do Concurso Publico, previstas no cronograma do Anexo Il, compreenderdo
avaliacdo de conhecimentos, através da aplicacdo de prova objetiva de questdes de multipla escolha,
de carater eliminatério e classificatorio, conforme a seguir:

7.2.1. Fundamental Completo

AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS

Lingua Portuguesa 15 1 15

Matematica e Raciocinio Légico 15 1 15

TOTAL 30 - 30

7.2.2. Cargos de Nivel Médio

AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS

Lingua Portuguesa 10 1 10

Matemética e Raciocinio Logico 5 1 5
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Legislagdo Municipal 5 1 5
Nocdes de Informatica 5 1 5
Conhecimentos Especificos 5 1 5
TOTAL 30 - 30
7.2.3. Cargos de Nivel Superior, inclusive da Area de Educacio
AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1 10
Nocdes de Informatica 5 1 5
Nocdes de Meio Ambiente 5 1 5
Legislacdo Municipal 5 1 5
Conhecimentos Especificos 5 1 5
TOTAL 30 - 30

7.3. Os conteldos programaticos das provas objetivas deste Concurso Publico constam no Anexo Il
deste Edital.

7.4. O local de realizagédo das provas objetivas constara no cartdo de inscricdo do candidato.

7.5. No dia da prova o candidato devera levar seu cartdo de inscricdo e caneta esferografica de material
transparente, tinta preta ou azul.

7.6. Cada questao das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso correspondente,
conforme tabelas deste Edital, para compor a pontuacao total do candidato, e, ser& composta de quatro
opcoes (A, B, C e D) e uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera no
cartdo resposta, para cada questdo, quatro campos de marcacao: um campo para cada uma das quatro
opcdes A, B, C, e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéao.

7.7. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, um, e somente um, dos quatro
campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes de marcacgdes indevidas,
no caso, ser considerada como nula a alternativa.

7.8. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacgbes feitas
incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrugbes contidas no cartdo resposta, tais como: dupla
marcacéo, marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em
hipotese alguma, durante a realizacdo das provas, havera substituicdo do cartdo resposta por erro do
candidato. O cartdo resposta sO serd substituido se for constatada falha de impresséo.

7.9. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura dptica.

7.10. No dia de prova os candidatos deverdo comparecer ao local definido com, no minimo, uma hora
de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, para localizar devidamente o seu local de prova e
receber instrugdes da equipe de fiscalizacdo do concurso, devendo apresentar o cartdo de inscricao,
juntamente com um original de documento de identidade com fotografia conforme estabelecido neste
Edital. Ndo serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas sem o documento
oficial de identificagdo nem apds horario fixado para o inicio das mesmas.

7.11. Nao serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa

dias, ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de impresséo -

digital e assinatura em formulario préprio, pela coordenacao de fiscalizacdo das provas.
7.13. A identificacdo especial sera exigida pela coordenacéo de fiscalizacdo das provas, também, ao
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candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

7.14. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunicagdo entre os candidatos, nem
utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou consulta a
gualquer material.

7.15. Nao sera permitida a utilizagdo no local do exame de aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular,
qualquer tipo de relogio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
fotografica, maquina de calcular, smartphones, tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, controle de alarme de carro etc.) e
assessorios de chapelaria. Se for o caso, o candidato devera desligar aparelhos eletrdnicos, recebendo
dos fiscais itinerantes sacos plasticos para guarda dos mesmos, que deverao ser colocados embaixo de
sua carteira, junto com assessorios de chapelaria. O descumprimento da presente instrucdo implicara a
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude

7.16. Nao havera sob hip6tese alguma: a) prova de segunda chamada; b) revisdo de prova; c) vista de
gualquer uma das provas.

7.17. O candidato deverad permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apoés o inicio das provas.

7.18. A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢cao das provas e, consequentemente,
na eliminagdo do candidato no Concurso Publico.

7.19. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esté realizando a prova objetiva ndo podera,
em hipotese alguma, retornar ao local, durante a sua realizagéo.

7.20. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

7.21. O ndo comparecimento a prova objetiva implicara na eliminagdo automética do candidato.

7.22. A FADESP ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacéo das provas, nem por danos neles causados.

7.23. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia das provas.
7.24. Tera suas provas anuladas, e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato
que:

a) durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando relégio, aparelhos eletrénicos, tais como
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotogréfica etc.;

b) no ambiente de provas estiver portando armas;

c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares, dicionarios, notas ou
impressos;

e) for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a suarealizacéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartdo resposta, bem como portando o caderno de
provas antes do horario permitido para leva-lo;

J) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas ou no cartdo resposta;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagédo prépria ou de terceiros no

concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo digital, quando solicitado pela

coordenacéo local do concurso publico;

n) recusar-se a submisséo ao detector de metais;

0) portar na ocasiéo da prova: aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie,
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gue venham emitir ruidos, durante a sua realizacdo, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences, conforme orientacbes deste Edital.

7.25. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de
avaliacdo, correcao e classificacéo.

7.26. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo
no caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), nos termos deste Edital, em que a
deficiéncia impossibilite a marcacao pelo mesmo.

7.27. Em carater excepcional serdo realizadas provas em Postos de Salde de Ponta de Pedras-PA,
para candidato que, comprovadamente, apresentar atestado fornecido por médico com respectivo CRM
e CID — Caodigo Internacional de Doencas, junto a Comissdo Executora do Concurso Publico, na
véspera ou até quatro horas antes do inicio das provas, de doenga que impossibilite 0 comparecimento
ao local definido no cartdo de inscrigéo.

7.28. Nao serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os Editais e 0 seu cartdo de inscrigéo.

7.29. Os preenchimentos, do Cartdo Resposta e do Caderno de Provas, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucbes especificas
contidas neste Edital.

7.29.1. Em hipoétese alguma havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do candidato;

7.29.2. No dia das provas, o candidato devolvera o Cartdo Resposta da prova objetiva e o Caderno de
Provas, devidamente preenchidos conforme prescrito neste Edital, e nesses instrumentos;

7.29.3. O candidato somente podera retirar-se da sala levando seu Caderno de Provas nos ultimos 60
(sessenta) minutos do horario determinado para o término das provas;

7.29.4. Candidato que se retirar com o Cartdo Resposta, ou com o Caderno de Provas antes do horario
estabelecido, sera eliminado do Concurso;

7.30. Como prevengdo a casos de colas, os candidatos ndo poderdo anotar as respostas de suas
provas objetivas;

7.31. As matrizes das provas objetivas estarao disponiveis, no site da FADESP, com até 48 (quarenta e
oito) horas apos realizacdo das mesmas.

7.32. A FADESP divulgara, em seu site, o0 Gabarito Preliminar com até 72 (setenta e duas) horas apés a
realizacdo das provas.

8. DOS CRITERIOS DE CORRECAO, ELIMINAGCAO E DA CONVOCACAO A PROVA DE TITULOS
8.1. Todos os candidatos terdo seus cartdes respostas corrigidos por meio de processamento
eletrénico.

8.2. Para ndo ser eliminado nas provas objetivas, o candidato devera comparecer as provas e obter o
total de pontos igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova.

8.3. Serao convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aos cargos de nivel superior da area
de educagédo, ndo eliminados nas provas objetivas, conforme previsto neste Edital, até 8 (oito) vezes o
namero de vagas previsto para o cargo, quando este total for igual ou inferior a 3 (trés), e até 5 (cinco)
vezes 0 numero de vagas quando este compreender-se entre 4 (cinco) e 6 (seis) vagas e até 3 vezes o
namero de vagas quando este for superior a 6 vagas, observada a reserva de vagas para candidatos
com deficiéncia e respeitados 0os empates na ultima colocacéo.

8.4. Os candidatos aos cargos de nivel superior da area de educac¢éo, ndo convocados para a prova de
titulos na forma deste Edital, serdo considerados, automaticamente, eliminados e ndo terdo qualquer
classificag&do no concurso.

9. DA AVALIACAO DE TITULOS

9.1 Os candidatos aos cargos de nivel superior da educacao, considerados aptos a avaliagcdo de titulos,
conforme previsto neste Edital, serdo convocados em Edital especifico para esse fim, publicado o aviso
em Diario Oficial e a relacdo no endereco eletrdnico https://www.portalfadesp.org.br.

9.2. A Avaliacdo de Titulos, pra os cargos de nivel superior da educacéo, tera carater classificatério e
somativo a nota da prova escrita para fins da obtencéo da nota final do concurso.

9.3. A avaliacao de titulos valera no maximo 5 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
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apresentados seja superior a esse valor.

9.4. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data da publicacdo do aviso do
Edital especifico no Diario Oficial.

9.5. Para efeito de pontuacdo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem os titulos aqui
relacionados, observados os critérios constantes neste Edital e os limites de pontos discriminados no
guadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS
) ) VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO CADA TITULO | MAXIMO DOS
TITULOS
A Doutorado na &rea em que concorre 2,00 2,00
B Mestrado na &rea em que concorre 1,00 1,00
C Especializagdo na area em que concorre 0,75 0,75
Exercicio de atividade profissional na area em que
D concorre. 0,20 por ano 1,00
E Aprovacao em concurso publico na area em que 0.25 0.25
concorre
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,00

9.6. O envio da documentacao comprobatéria da Prova de Titulos sera feito, exclusivamente, na
modalidade online (via internet no endereco eletrbnico https://www.portalfadesp.org.br), em
documentos no formato PDF, no prazo estabelecido no Edital de convocacdo. Candidatos que n&o
cumprirem com esse requisito, obterdo nota zero na avaliagdo de Titulos tendo como nota final do
concurso apenas a pontuacao obtida na prova obijetiva.

9.7. Para nomeacao os candidatos aos cargos de nivel superior da educacdo deverdo apresentar a
mesma documentagdo submetida & Fadesp para andlise dos titulos, em original ou cépia autenticada.
Candidatos que apresentarem documentos distintos dos apresentados a FADESP, ndo serdo
nomeados nos cargos em que se classificaram e ainda, aqueles que mesmo depois de nomeados
tiverem, comprovadamente, verificadas falsidades de quaisquer documentos apresentados na
avaliagdo de titulos deste concurso, sofrerdo Processos Administrativo e serdo demitidos dos
respectivos cargos.

9.8. Candidatos submetidos a Avaliacdo de Titulos deverdo, obrigatoriamente, e a priori, apresentar,
junto com os documentos comprobatorios de pontuagdo, o Diploma de graduagéo, ou, atestado de
conclusdo devidamente acompanhado do histérico escolar, em um documento Unico no formato
PDF, para que a banca possa pontuar o itens A, B, C e D do quadro do item 9.5.

9.9. Para a concessédo da pontuacgéo relativa a experiéncia profissional (alinea D do quadro do item
9.5), somente serd considerada a experiéncia profissional, apés a conclusdo do curso de nivel
superior, e 0 tempo de servico sera computado até a data de publicacdo do aviso de Edital de
convocacao a prova de titulos no Diario Oficial.

9.10. Recebera nota zero na avaliacdo de titulos o candidato que ndo enviar seus documentos
comprobatoérios na forma e nos prazos estipulados no Edital de convocacao.

9.11. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS

9.11.1. Dos cursos de poOs-graduacao, em nivel de doutorado ou de mestrado, na area a que
concorre, serao aceitos apenas copia autenticada em cartdrio dos seguintes documentos:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,
certificado/declaracéo de conclusédo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, frente e verso em documento Unico de extensdo PDF, obrigatoriamente
acompanhado do historico escolar, no qual conste o niumero de créditos obtidos, as disciplinas
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em que foi aprovado, com as respectivas menc¢des, o resultado dos exames e do julgamento da tese
ou da dissertacao;

b) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
frente e verso em documento Unico de extensao PDF, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

9.11.2. Dos cursos de Especializacdo na area a que concorre, frente e verso em documento Unico
de extensdo PDF, conforme abaixo:

a) Diploma de conclusédo de curso em que conste a informacdo de que o curso foi realizado de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao (CNE) e carga horéria; ou,

b) Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso, com a carga horéaria, obrigatoriamente
acompanhada do histérico escolar, no qual conste a informacao de que o curso foi realizado de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo (CNE).

c) Caso o diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso ndo se explicite que o curso
atende as normas do CNE, essa observacdo devera vir em declaracdo fornecida pela institui¢éo,
anexada a documentacao.

9.11.3. Do exercicio na Atividade Profissional na area a que concorre, s deve ser considerado
apos a conclusédo do curso de graduagdo/licenciatura do cargo ao qual concorre, em documento
unico de extensdo PDF com todos os comprovantes. A ndo apresentacdo desta documentacéo de
graduacéao/licenciatura impossibilitara a contagem do tempo, sendo assim desconsiderada a
documentacao da atividade profissional para efeito de pontuacgéo.

a) No caso de atividade na iniciativa privada apresentar paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo do candidato e do contrato de trabalho, acrescida de
declaracdo do empregador com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que a assina, na qual
conste 0 periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades
desenvolvidas.

b) No caso de atividade realizada na administragdo publica (Servidor Publico) correlata ao
cargo que concorre apresentar declaracdo/certiddo de tempo de servigco, original ou copia
autenticada em cartério, em que conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico
realizado e as atividades desenvolvidas. Na declaracdo/certiddo devera constar o carimbo e o
reconhecimento em cartério da assinatura do Diretor de Recursos Humanos que assina o
documento.

c) No caso de atividade de servico prestado como auténomo apresentar cépia autenticada em
cartorio de contrato de prestacdo de servigos, com assinatura reconhecida em cartorio da pessoa
gque assina este documento, acrescido de declaracédo do contratante com assinatura reconhecida em
cartorio da pessoa que assina este documento, na qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso),
a espécie do servigo realizado e as atividades realizadas, ou, apresentacdo de cépias autenticadas
em cartério de todos os recibos de pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado.

d) No caso de s6cio de firma e/ou pessoa juridica, deverd o candidato apresentar copia
autenticada em cartério do contrato social da mesma, registrado na junta comercial respectiva, ou
gquando for o caso no respectivo conselho de classe, que comprove claramente sua participagédo na
mesma. Inclusive nos documentos apresentados deve ficar claro em que data foi efetivada a sua
inclus@o na respectiva firma e/ou pessoa juridica.

9.11.4. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados neste Edital, ser4 considerado o nimero
inteiro de anos letivos (10 a 12 meses em atividades escolares), nem sobreposicdo de tempo de
servico, na soma geral de contagem de tempo. Serdo pontuados somente periodos que comprovem
um tempo continuo igual a um numero inteiro de anos letivos de atividades, sendo as fracdes de
anos letivos inferiores a 10 meses desconsideradas para efeito de contagem de tempo de atividade
profissional.

9.11.5. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados neste Edital, estagio, monitoria,
cargos/lotacao honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissdo avaliadora,
nao serdo considerados experiéncia profissional.

9.11.6. A Aprovacdo em Concurso Pablico na area a que concorre devera ser comprovada, em
arquivo Unico de extensao PDF, conforme a seguir:
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a) Original ou copia autenticada em cartério de Certiddo expedida pelo Diretor de recursos
humanos da Instituicdo publica a que o candidato prestou concurso, com assinatura reconhecida em
cartorio da pessoa que assina, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacdo e/ ou
classificacdo do resultado final/lhomologacé&o; ou

b) Original ou copia autenticada em cartério de Certificado do 6rgdo contratado para executar o
concurso, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina, constando o cargo, nivel
de escolaridade, aprovacao e/ou classificacao do resultado final/homologacéao; ou,

c) Cépia autenticada em cartério da publicacdo impressa de Diario Oficial ou impresso divulgado na
Internet de Diario Oficial apenas identificado o endereco eletrénico correspondente para confirmacao
da autenticidade do documento pela banca avaliadora da FADESP, constando o cargo, nivel de
escolaridade, aprovacéo e/ou classificagdo do resultado final/lhomologacgéo, com identificacdo clara
do candidato;

d) Nao sera considerada como aprovacdo em concurso publico a selecdo constituida apenas de
prova de titulos e/ou de andlise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos, e/ou
entrevistas, e/ou selecao simples, que ndo atenda integralmente a legislacdo de concurso publico
para o provimento de cargos/lotacdo no servico publico.

9.11.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

9.11.8. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.11.9. Serado desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do quadro
de atribuicdo de pontos para a avaliagéo de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados neste Edital.

9.12. A veracidade dos documentos apresentados na Prova de Titulos é de inteira responsabilidade
dos candidatos e sera verificada para investidura nos cargos. Qualquer apuragdo que leve a
comprovacao de que os documentos ndo sdo verdadeiros acarretara na eliminagcédo do candidato do
certame e o encaminhamento dos mesmos as autoridades competentes para abertura de processo
judicial.

9.13. A Fadesp néo se responsabilizara por postagem de titulos ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato
devera antecipar sua postagem de titulos para evitar problema de Gltima hora.

9.14. Seréa publicado o aviso do Edital em Diario Oficial e publicado relacdo no site da FADESP
(http://lwww.portalfadesp.org.br), do resultado da prova de titulos. Os candidatos sé poderao interpor
recurso nos prazos previstos neste Edital.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

10.1. A nota final para os candidatos aos cargos de nivel superior da educacao, ndo eliminados na
Prova Objetiva, sera igual & soma dos pontos obtidos nessa prova e aquela que vier a ser obtida nas
avaliacoes de titulos.

10.2. A nota final para os candidatos aos cargos, nao eliminados em quaisquer das fases do concurso
correspondera aos pontos da Prova Obijetiva.

10.3. Os candidatos eliminados em quaisquer das fases do concurso ndo terdo nota final do
concurso.

10.4. Os candidatos n&o eliminados, conforme prescrito neste Edital, serdo ordenados por cargo, de
acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso, observados o0s critérios de
desempate do item 12.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na hipétese de igualdade de nota final do concurso, para todos os cargos, tera preferéncia,
primeiramente os que se enquadrarem no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.471/2003 (Lei do
Idoso), e depois, sucessivamente, a vaga se dard em favor do candidato que:

a) Obtiver a maior nota total na prova de Titulos para os cargos de nivel superior da area de
educacao.
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b) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Conhecimentos Especificos, para os cargos de nivel
médio e de nivel superior;

c) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Matematica e Raciocinio Légico, quando for o caso;
d) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Portugués;

e) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. O pedido de impugnacao deste Edital podera ocorrer, fundamentadamente, em peticdo escrita a
Comissdo do Concurso, enderecada a FADESP, situada na Rua Augusto Corréa, s/n, Campus
Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, encaminhado por e-mail, postado, ou
protocolado na sede da FADESP, até o quinto dia Gtil apds a publicagdo deste Edital, sob pena de
preclusao.

12.2. A Comissao do Concurso somente autorizard a FADESP a aplicar as provas apos responder as
eventuais solicitagbes de impugnacbes em relacdo ao Edital deste Concurso. As respostas as
eventuais impugnacdes ficarao disponiveis aos interessados na secretaria da FADESP.

12.3. Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscricbes, ao gabarito oficial preliminar
das provas objetivas, resultado das provas objetivas, resultado da Prova de Titulos, da relacdo de
candidatos que concorre na condigdo de PcD e do resultado final do Concurso Publico.

12.4. A solicitagdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02 (dois)
dias uteis subsequentes a divulgagdo do objeto de recurso.

12.5. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada questdo das provas objetivas, sendo
desconsiderado mais de um recurso de um mesmo candidato para uma mesma questao.

12.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas das provas objetivas serao atribuidos
a todos os candidatos presentes.

13.7. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro dos prazos fixados neste Edital.

12.8. Os recursos deverdo ser interpostos na modalidade online (via Internet) na pagina especifica
deste concurso no endereco eletrénico da FADESP (www.portalfadesp.org.br), conforme instrucbes
disponiveis na mesma, dentro dos prazos estabelecidos no Anexo Il

12.9. O recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo
prazo nao sera aceito.

12.10. A FADESP ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razéo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12.11. A deciséo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
ultimo dia do prazo de recebimento e seu conhecimento disponibilizado no portal da Fadesp.

13. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

13.1 - Julgados os recursos e publicados os seus resultados, o resultado final do concurso publico
serd homologado pelo Prefeito Municipal, que determinara a publicacdo definitiva, de aviso em Diario
Oficial e publicacdo na integra da relacdo final dos classificados no concurso no portal da FADESP
(www.portalfadesp.org.br), Instituicdo organizadora do certame, onde permanecera publicada durante
todo o periodo de validade do concurso.

14. CONVOCACAO/NOMEACAO

14.1. O candidato cujo nome conste na relacdo de homologacéao do resultado final do Concurso Publico,
classificado dentro da quantidade de vagas oferecidas, sera nomeado sob o Regime Juridico dos
Servidores Publicos de Ponta de Pedras, durante o periodo de validade do concurso, obedecendo a
estrita ordem de classificacao. 0
14.2. A nomeacao/convocacao oficial sera feita por meio de publicacdo no site da Prefeitura Municipal S
de Ponta de Pedras, no mural da Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras, e/ou em Diario Oficial e/ou Q
jornal de circulagéo do Municipio de Ponta de Pedras. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo,
quando da convocagéo, o candidato aprovado deverd assinar Termo de Desisténcia, ato que &
permitira a Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras convocar o proximo candidato da lista de \go
aprovados, nao havendo direito ao pedido de “final de lista de homologados”, ficando o Q-
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candidato eliminado do certame.

14.3. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas neste Concurso Publico ndo
€ assegurado o direito ao ingresso imediato no cargo publico. A concretizagdo desse ato deve ocorrer
dentro do prazo de validade do concurso, ficando condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes a demanda da Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras.

14.4. Os candidatos cujos nomes constem na relacdo de homologacéo do resultado final do Concurso
Publico, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro durante o prazo
de validade do Concurso Publico.

15. DA HABILITACAO

15.1. No momento da habilitagdo, o candidato nomeado devera apresentar os documentos abaixo
relacionados:

a) Coépia da Carteira de Identidade (0 documento deve estar em perfeitas condicbes, sem
replastificacdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do usuario e com emissao até 10 (dez)
anos);

b) Cépia do CPF;

¢) Comprovante da Situacdo Cadastral do CPF;

d) Cépia do Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral conforme registro no TRE do seu estado;

f) Copia da Certidao de Nascimento ou casamento;

g) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);

h) 02 (duas) Cépias do Documento de Inscrigdo do PIS/PASEP, caso possua;

i) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para o sexo masculino);

j) Copia do Comprovante de Endereco atualizado (energia ou agua) com Declaracdo de Residéncia do
proprietério e firma reconhecida em cartério, caso néo esteja no nome do candidato (se o comprovante
de endereco estiver em nome dos pais ou conjuge do candidato ndo precisara da declaracao);

k) Cépia do Diploma e Histérico Escolar, conforme a escolaridade exigida para investidura do cargo
(copias autenticadas);

[) 02 (duas) Foto 3x4 (atual);

m) Cépia da Certiddo de Nascimento ou copia do RG dos dependentes, caso tenha;

n) Comprovante de desligamento de vinculo com o servico publico (nos casos em que nao for possivel
acumulagdo de cargo, nos termos da legislacdo aplicavel). S&o comprovantes de desligamento de
vinculo: Cépia da publicacao ou Solicitacao de exoneracdo, com indicacdo da data em que se dara a
vacancia, protocolada no Orgdo com carimbo e assinatura do recebedor, nos casos em que nao for
possivel acumulacéo de cargos.

0) Certiddo Negativa: Policia Federal — Disponivel em http://www.dpf.gov.br/servicos/antecedentes-criminais
p) Certiddo Negativa: Policia Civil - disponivel no site: http://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br/

g) Certiddo negativa da Justica Estadual (criminal) do site: http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/

r) Certidao negativa da Justica Estadual (Civil) — disponivel apenas no forum local.

s) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal (Civil e criminal) REGIONAL (12 REGIAO) - disponivel no
site: http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/

t) Prova de ndo ter antecedentes criminais ou disciplinares que o inabilitem para o exercicio do cargo,
com a juntada de documento expedido pelas autoridades competentes dos lugares onde o candidato
tenha tido domicilio nos dltimos 3(trés) anos, relativo a inexisténcia de antecedentes penais
(distribuidores estaduais e federais).

15.2 Caso possua outro vinculo com o servigo publico, para as excec¢des previstas em Lei, deve ser
apresentado pelo nomeado uma declaracao autenticada em cartorio do Diretor do setor de Recursos .~
humanos do Orgao, Entidade ou Empresa Publica, indicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios g
de trabalho, carimbada e assinada pelo responséavel. <
15.3. O candidato devera entregar, mediante protocolo, na Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras, em
original ou coépia autenticada, toda a documentacao relacionada aos requisitos relacionados no Anexo | S
deste Edital. O candidato a um dos cargos de nivel superior da area de educacédo, também devera Bp
protocolar os documentos apresentados quando de sua Avaliagdo de Titulos, em original ou copia Hf
autenticada.
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16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, avisos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico em Diario Oficial, bem como divulgados na
Internet no endereco eletronico http://www.portalfadesp.org.br.

16.3. Os atos administrativos da Prefeitura referentes a nomeacéo e posse de candidatos nao seréo
publicados no site da FADESP. Ficando de inteira responsabilidade da Prefeitura estas publicacdes.
16.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico na Central de
Atendimento da FADESP, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433.

16.5. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, caso seja de interesse da
Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras, uma Unica vez, por igual periodo uma Unica vez, por igual
periodo.

16.6. A posse do candidato fica condicionada ao resultado dos exames meédico, fisico, mental. O
candidato que ndo apresentar 0s exames, sem justa causa, sera excluido do certame.

O candidato que n&o apresentar 0s exames, sem justa causa, sera excluido do certame.

16.7. Apbés nomeacéo, posse e exercicio, o servidor cumprird estagio probatério, nos termos do artigo
41 da Constituicdo Federal e Regime Juridico dos Servidores Publicos de Ponta de Pedras,

16.8. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata para fins de nomeacéo e posse;

b) ndo comprovar a escolaridade e os pré-requisitos na data da posse;

c) deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital;

d) for considerado inapto nos exames médicos;

16.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagbes, acréscimos ou
supressdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
0 que sera formalizado em Edital ou Aviso.

16.10. Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a FADESP na Universidade Federal do Para,
Rua Augusto Corréa n°® 01 — Bairro Guama — Belém/PA, no horério das 9 as 17 horas, telefone
(Oxx91) 4005-7446/7433, pelo endereco eletrbnico http://www.portalfadesp.org.br. ou ainda pelo e-
mail concursopmpp2020@fadesp.org.br.

16.11. Apos o resultado final do concurso publico o candidato classificado e aprovado devera manter
atualizado seus dados pessoais, principalmente o e-mail, telefone e enderecgo, perante a Prefeitura
Municipal de Ponta de Pedras. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da néo atualizagéo de seus dados.

16.12. N&o serd permitida a reclassificagdo para o final da lista de homologados. Os candidatos que
forem nomeados e ndo tomarem posse no cargo serao eliminados do concurso publico.

16.13. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras ndo arcardo com quaisquer despesas
de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas.

16.14. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras n&o aprovardo, ndo fornecerdo e nem
recomendardo nenhuma apostila sobre o concurso, ndo se responsabilizando pelo contetdo de
qualquer delas.

16.15. Em todas as etapas do concurso a Fadesp nédo se responsabilizara por problemas de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato
devera antecipar-se quanto as situacdes que envolvam utilizagdo de sistemas computacionais para
evitar problemas de comunicacao.

16.16. Os candidatos deverdo, sempre, imprimir os comprovantes de suas postagens e/ou recursos,
emitidos via online, que serédo requeridos como provas de execucdo dessas acoes.

16.17. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a existéncia
de declaracédo ou documento falso, o candidato responséavel sera eliminado do concurso e sofrera as
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consequéncias legais.
16.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela FADESP e pela a Comissdo Municipal de
Acompanhamento, Fiscaliza¢do e Avaliacdo do concurso publico 001/2020 — PMPP .

Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras - PA, 09 de janeiro de 2020.

PEDRO PAULO BOULHOSA TAVARES
Prefeito Municipal de Ponta de Pedras

Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras - Praca Antonio Malato, n°® 32 Centro, CEP: 68830-000, Ponta de Pedras - PA

Pagina 16/63



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 001/2020 - PMPP

ANEXO | - TABELA DE CARGOS, LOTAGAO, PRE-REQUISITOS,VAGAS, VENCIMENTOS
BASE, CARGA HORARIA SEMANAL E SINTESE DAS ATRIBUICOES

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

devidamente
reconhecida
por orgéo
competente.

. Vaga .
Cargo/Lotacéao Pfe? Total Para vencimen- Car}gg Sintese das Atividades
requisitos Vagas PcD tos Base Horaria

Atribuicbes: Proceder a
limpeza e conservacéo das
instalacbes publicas no
territério municipal; fazer
arrumacédo e remocao de
moveis, maquinas e
materiais, limpeza de
pisos, vidros, lustres,
moveis e  instalagBes
Certificado de sanitarias, remover lixos e
conclusdo do detritos, lavar e encerrar
ensino assoalhos, retirar o pé de
fundamental livros e estantes; de
Servente - gxp_ed_idf) por 40 horas armarios, e correlatos,
Zona Urbana instituicao de 05 R$ 1.093,00 semanal fazer arrumacgéo nas sal'fls,
ensino proceder arrumacao,
devidamente conservagao e remocao de
reconhecida moveis, maquinas e
por orgao materiais, realizar a
competente. 1 limpeza e arrumacéo geral
dos préprios municipais,
atender telefones, anotar e
transmitir recados,
preparar café e servi-lo,
transportar volumes,
preparar alimentos,
merenda escolar, refeicbes
e lanches e executar

tarefas afins.
Atribuicbes: Proceder a
limpeza e conservacgéo das
instalacdes publicas no
territorio  municipal; fazer
arrumagédo e remocgdo de
Certificado de moveis, maquinas e
conclusdo do materiais, limpeza de
ensino pisos, vidros, lustres,
fundamental moveis e  instalagcbes
Servente - expedido por 40 horas sanitarias, remover lixos e
Zona Rural/Zona | instituicdo de 09 1 R$ 1.093,00 detritos, lavar e encerrar

o . semanal . -

Ribeirinha ensino assoalhos, retirar o p6 de

livros e estantes; de
armarios, e correlatos,

fazer arrumacéo nas salas, ]
proceder arrumagao,
conservagdo e remocao de
moveis, maquinas e
materiais, realizar a

limpeza e arrumacao geral
dos préprios municipais,
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atender telefones, anotar e
transmitir recados,
preparar café e servi-lo,

Certificado de
conclusdao do

transportar volumes,
preparar alimentos,
merenda escolar, refeicbes
e lanches e executar
tarefas afins.

Atribuicdes: Realizar a
limpeza e conservagdo das
instalacdes e
equipamentos dos prédios
onde funcionam as
unidades da Administracéo
Municipal; exercer
eventuais mandados;

servir café e agua; fazer
merenda; carregar e
descarregar mobveis e
equipamentos em veiculos;

ensino
controlar o acesso de
fundamental pessoas aos prédios de
Servigos Gerais | expedido or : ~
¢ €xpedido — p 1 R$ 1.093,00 | 40 horas | acordo com as instrugées
- instituicdo de 05 S
. semanal | recebidas; informar ao
Zona Urbana ensino Ublico sobre horérios de
devidamente publ ) ;
i funcionamento;  registrar
reconhecida . -
or 6raso ocorréncias e comunicar a
P g chefia; solicitar imediata
competente. ~ .
colaboracdo dos servigos
de urgéncia médica,
policial em casos de
acidentes e incéndios;
selar pelo equipamento de
trabalho sob sua
responsabilidade; executar
outras atividades
compativeis com as
atribuicbes do cargo.
Atribuicbes: Realizar a
limpeza e conservacéo das
instalacdes e
equipamentos dos prédios
onde funcionam as
Certificado de unidades da Administracéo
conclusdo do Municipal; exercer
ensino eventuais mandados;
. : fundamental servir café e &gua; fazer
Servios Gerais expedido por merenda; carregar e
) insFt)itui ao pde 10 1 R$1.093,00 | 40 horas descarre,ar mé\geis e
Zona Rural/Zona & semanal 9

Ribeirinha

ensino
devidamente
reconhecida
por orgao
competente.

equipamentos em veiculos;
controlar o acesso de
pessoas aos prédios de

acordo com as instrucoes 1

recebidas; informar ao
publico sobre horarios de
funcionamento;  registrar
ocorréncias e comunicar a
chefia; solicitar imediata
colaboracdo dos servicos
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de urgéncia médica,
policial em casos de
acidentes e incéndios;

selar pelo equipamento de
trabalho sob sua
responsabilidade; executar
outras atividades
compativeis com as
atribuicbes do cargo.

Certificado de
conclusdo do

Atribuicdes: Vigiar e zelar
pelos bens modveis e
imoveis publicos de
dominio municipal; Relatar
os fatos ocorridos, durante
0 periodo de vigilancia, a
chefia imediata; Controlar
e orientar a entrada e
saida de pessoas, veiculos
e materiais, exigindo a
necesséria identificacdo de
credencias visada pelo
orgéo competente;

ensino Vistoriar rotineiramente a
fundamental parte externa do imével e o
Vigia—Zona | €xPedido por R$1.093,00 | 40 horas | féchamento _ das
Urbana instituicao de 05 1 semanal dependenc_:l_as internas,
ensino responsabilizando-se pelo
devidamente cumprimento das normas
reconhecida de seguranca
por orgéo estabelecidas; Realizar
competente. vistorias e rondas
sistematicas em todas as
dependéncias do 6rgao,
prevenindo situa¢gBes que
cologuem em risco a
integridade do prédio, dos
equipamentos e a
seguranca dos servidores
e usudrios; Executar outras
tarefas que se incluam, por
similaridade, no mesmo
campo de atuacéo.
AtribuicBes: Vigiar e zelar
pelos bens modveis e
imoveis publicos de
Certificado de dominio municipal; Relatar
conclusdo do os fatos ocorridos, durante
ensino 0 periodo de vigilancia, a
fundamental chefia imediata; Controlar
Vigia — Zona _exp_ed_id9 por R$ 1.093,00 | 40 horas c ,orientar a entragla c
Rural/Ribeirinha instituicao de 09 1 semanal saida de pessoas, \_/e|culos
ensino € materiais, exigindo a B
devidamente necessaria identificagdo de +_
reconhecida credencias visada pelo 2
por orgéo orgéo competente; N
competente. Vistoriar rotineiramente a |
parte externa do imével e o |Ep
fechamento das [
dependéncias internas,
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responsabilizando-se pelo
cumprimento das normas

de seguranca
estabelecidas; Realizar
vistorias e rondas

sistematicas em todas as
dependéncias do ¢6rgao,
prevenindo situa¢gBes que

cologuem em risco a
integridade do prédio, dos
equipamentos e a

seguranca dos servidores
e usudrios; Executar outras
tarefas que se incluam, por
similaridade, no mesmo
campo de atuacéo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

~ . i Total Vaga Vencimentos Carga . L
Cargo/Lotacdo | Pré-requisitos Vv Para 2. Sintese das Atividades
agas PcD Base Horéria
Atribuicbes: Conhecer o
Projeto Politico-Pedagogico
do estabelecimento de
ensino; Cumprir a legislacdo
em vigor e as instrugcbes
normativas emanadas da
SEED, que regem o registro
escolar do aluno e a vida
legal do estabelecimento de
ensino; Distribuir as tarefas
decorrentes dos encargos
da secretaria aos demais
técnicos administrativos;
Portador de Receber, redigir e expedir a
certificado de correspondéncia que lhe for
concluséo do confiada; Organizar e
ensino médio manter atualizados a
Secretério expedido por - 40 coletinea de legislagéo
AU R$ 1.093,00 horas - . A
Escolar — Zona | instituicdo de 02 resolucdes, instrucdes
. semana :
Urbana ensino | normativas, ordens de
devidamente servico, oficios e demais
reconhecida por documentos;  Efetivar e
orgéo coordenar as atividades
competente. administrativas referentes a

transferéncia e

de Curso;
Elaborar relatérios e
processos de ordem
administrativa a  serem
encaminhados as
autoridades
Encaminhar a direcdo, em
tempo habil, todos os
documentos que devem ser
assinados;  Organizar e
manter atualizado o arquivo
escolar ativo e conservar 0

matricula,
conclusao

competentes; 7
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inativo, de forma a permitir,
em qualquer época, a
verificacdo da identidade e
da regularidade da vida
escolar do aluno e da

autenticidade dos
documentos escolares;
Responsabilizar-se pela

guarda e expedicdo da
documentacdo escolar do
aluno, respondendo por
qualquer irregularidade;
Manter atualizados 0s
registros  escolares  dos
alunos no sistema
informatizado; Organizar e
mantei atualizado o arquivo
com os atos oficiais da vida
legal da escola, referentes a
sua estrutura e
funcionamento; Atender a
comunidade escolar, na area
de sua competéncia,
prestando informagbes e

orientacdes sobre a
legislacdo vigente e a
organizacao e
funcionamento do

estabelecimento de ensino,
conforme disposi¢cbes do
Regimento Escolar; Zelar
pelo uso adequado e
conservacdo dos materiais e
equipamentos da secretaria;
Orientar os  professores
guanto ao prazo de entrega
do Livro Registro de Classe
com o0s resultados da
frequéncia e do
aproveitamento escolar dos
alunos; Cumprir e fazer
cumprir as obrigacdes
inerentes  as  atividades
administrativas da
secretaria, guanto ao
registro escolar do aluno
referente a documentagéo
comprobatoria, de
adaptacdo, aproveitamento
de estudos, progressao
parcial, classificacéo,
reclassificagédo e
regularizacéo de vida |
escolar; Organizar o livro-
ponto de professores e
funcionéarios, encaminhando
ao setor competente a sua
frequéncia, em formulario
proprio; Secretariar  0s
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Conselhos de Classe e
reunides, redigindo as
respectivas Atas; Conferir,
registrar e/ou patrimoniar
materiais e equipamentos
recebidos; Comunicar
imediatamente a direcao
toda irregularidade que
venha ocorrer na secretaria
da escola; Participar de
eventos, cursos, reunides,
sempre que convocado, ou
por iniciativa prépria, desde
gue autorizado pela direcéo,
visando ao aprimoramento
profissional de sua funcgéo;
Organizar a documentacao
dos alunos matriculados no
ensino extracurricular;
Aucxiliar a equipe pedagdgica
e direcdo para manter
atualizado os dados no
Sistema de Controle e
Remanejamento dos Livros
Didaticos; Fornecer dados
estatisticos inerentes as
atividades da  secretaria
escolar, quando solicitado;
Participar da  avaliagéo
institucional, conforme
orientacdes da SEED; Zelar
pelo sigilo de informacdes
pessoais de alunos,
professores, funcionarios e
familias; Manter e promover
relacionamento cooperativo
de trabalho com seus
colegas, com alunos, com
pais e com o0s demais
segmentos da comunidade
escolar; XXVIIL Participar
das atribuicdes decorrentes
do Regimento Escolar e
exercer as especificas.

Auxiliar
Administrativo
— Zona Urbana

Portador de
certificado de
conclusao do
ensino médio
expedido por
instituicdo de
ensino
devidamente
reconhecida por
orgéo
competente.

05

R$ 1.093,00

40
horas
semana
[

Atribuicdes: Realizar
atividades de apoio a
administracdo da entidade
onde estd lotado; sob a
orientacdo, supervisdo e
avaliacdo do chefe imediato;
Alimentar o computador com
dados especificos e listar as
respostas
mesmo; realizar operagao
de computador; Atender
pessoas, funcionarios e
dirigentes da Prefeitura;
orientar sobre horarios e
atividades  exercidas na

fornecidas pelo -

Pagina 22/035

Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras - Praca Antonio Malato, n°® 32 Centro, CEP: 68830-000, Ponta de Pedras - PA



ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 001/2020 - PMPP

Prefeitura Municipal, manter
a documentacao organizada;
atender telefones; enviar
documentos e recebe-los
fazendo seu
encaminhamento ao 6érgao
competente; elaborar
relatorios das atividades
exercidas; participar de
reunides; realizar o controle
de chamadas telefonicas
recebidas e realizadas,
segundo normas de
procedimento  previamente
determinadas; operar
aparelhos de radio, que
mantenham contato com
veiculos da frota municipal;
zelar pela conservacdo e
manutengéo dos
equipamentos colocados a
sua disposicéo,
comunicando qualquer falha
detectada no sistema;
realizar o atendimento de
PABX com ramais e troncos;
realizar outras atribuicbes
correlatas.

Técnico em
enfermagem —
Zona Urbana —

Distrito Sede

Certificado  de
concluséo do
ensino médio
expedido por
instituicdo de
ensino
devidamente
reconhecida por
orgao
competente,
curso de
formacao
profissionalizant
e em técnico em
enfermagem
expedido por
Instituicéo de
Ensino
credenciada
junto ao MEC e
Registro no
Conselho
Competente.

03

R$ 1.093,00

40
horas
semana
|

Atribuicbes: Realizar tarefas
auxiliares nas unidades de

assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia,
preparar  doentes  para
exames de diagndstico;
realizar curativos, aplicar
injegdes; medir pressao
arterial; esterilizar ou

supervisionar a esterilizacéo
de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias;
fazer controle de
temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de
fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizagbes simples;

prestar assisténcia a
gestante durante o pré -
natal fazendo exame

sumario da paciente quando
ndo existir médico; prestar
assisténcia durante o parto e
principalmente no periodo
de expulséo;
presenca do médico quando
necessario; assistir a
puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
salde; executar  outras

solicitar a -
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atividades compativeis com
as atribuic6es do cargo.

Certificado  de
conclusao do
ensino médio
expedido por
instituicao de
ensino
devidamente
reconhecida por

Atribuicdes: Realizar tarefas
auxiliares nas unidades de

assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia,
preparar  doentes  para
exames de diagndstico;
realizar curativos, aplicar
injecdes; medir pressao
arterial; esterilizar ou

supervisionar a esterilizacdo
de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias;
fazer controle de

Técnico em orgéo temperatura dos pacientes;
enfermagem — | competente, 40 revisar o preenchimento de
Zona Rural — curso de fichas e laudos dos exames;
. x R$ 1.093,00 horas . D . !
Comunidade da | formacao 01 semana fazer imobilizagbes simples;
Mangabeira profissionalizant - | prestar assisténcia a
e em técnico em gestante durante o pré —
enfermagem natal fazendo exame
expedido por sumario da paciente quando
Instituicdo de ndo existir médico; prestar
Ensino assisténcia durante o parto e
credenciada principalmente no periodo
junto ao MEC e de expulsdo; solicitar a
Registro no presenca do médico quando
Conselho necessario; assistir a
Competente. puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
saude; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo.
. Atribuicdes: Realizar tarefas
Certificado  de DuIC .
~ auxiliares nas unidades de
concluséo do PN 5
. o assisténcia médica,
ensino médio . - :
. odontologia e fisioterapia,
expedido por
R preparar  doentes  para
instituicdo de - L
ensino exames de diagnostico;
: realizar curativos, aplicar
devidamente T . ~
i injecbes; medir pressao
reconhecida por o -
f o arterial; esterilizar ou
Tecnico em orgao . S
supervisionar a esterilizagao
enfermagem — | competente, : ;
40 de instrumentos; efetuar a
Zona Rural — | curso de . . L
. ~ - R$ 1.093,00 horas | revelagcdo de radiografias;
Comunidade formacao 01
9 Y . semana | fazer controle de
Jagarajo profissionalizant

e em técnico em
enfermagem
expedido por
Instituicdo de
Ensino
credenciada
junto ao MEC e
Registro no
Conselho
Competente.

temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de
fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizagbes simples;
prestar
gestante durante o pré -
natal fazendo exame
sumario da paciente quando
nao existir médico; prestar
assisténcia durante o parto e
principalmente no periodo

assisténcia a
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de expulsdo; solicitar a
presenca do médico quando
necessario; assistir a
puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
salde; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicBes do cargo.

Certificado de
conclusao do
ensino médio
expedido por
instituicado de
ensino
devidamente
reconhecida por

Atribuicdes: Realizar tarefas
auxiliares nas unidades de

assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia,
preparar  doentes  para
exames de diagndstico;
realizar curativos, aplicar
injecbes; medir pressao
arterial; esterilizar ou

supervisionar a esterilizagcéo
de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias;
fazer controle de

Técnico em orgéo temperatura dos pacientes;
enfermagem — | competente, 40 revisar 0 preenchimento de
Zona Ribeirinha | curso de fichas e laudos dos exames;

. x R$ 1.093,00 horas : o . '

— Comunidade | formacéo 01 - semana fazer imobilizagbes simples;

Fortaleza profissionalizant | prestar assisténcia a
e em técnico em gestante durante o pré -
enfermagem natal fazendo exame
expedido por sumario da paciente quando
Instituicéo de ndo existir médico; prestar
Ensino assisténcia durante o parto e
credenciada principalmente no periodo
junto ao MEC e de expulsdo; solicitar a
Registro no presenca do médico quando
Conselho necessario; assistir a
Competente. puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
salde; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo.
Certificado  de Atribuicbes: Realizar tarefas
concluséo do auxiliares nas unidades de
ensino médio assisténcia médica,
expedido por odontologia e fisioterapia,
f instituicao de preparar  doentes para
Técnico em . - A
ensino exames de diagndstico;
enfermagem — . . . .
L O devidamente realizar curativos, aplicar
Zona Ribeirinha reconhecida por - 40 injecBes;  medir ressao
— Comunidade | 152 P R$1.093,00 | horas | 'IS50°S; P
orgéo 01 arterial; esterilizar ou

Santana do semana . S

; competente, supervisionar a esterilizagédo
Arari I . i

curso de de instrumentos; efetuar a -

formacéo revelacdo de radiografias;

profissionalizant
e em técnico em
enfermagem

expedido por
Instituicdo de

fazer controle de
temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de
fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizacbes simples;
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Ensino
credenciada
junto ao MEC e
Registro no
Conselho
Competente.

prestar assisténcia a
gestante durante o pré -
natal fazendo exame

sumario da paciente quando
nao existir médico; prestar
assisténcia durante o parto e
principalmente no periodo
de expulsdo; solicitar a
presenca do médico quando
necessario; assistir a
puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
salde; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo.

Certificado  de
conclusao do
ensino médio
expedido por
instituicdo de
ensino
devidamente
reconhecida por

Atribuicbes: Realizar tarefas
auxiliares nas unidades de

assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia,
preparar doentes  para
exames de diagndstico;
realizar curativos, aplicar
injegdes; medir pressao
arterial; esterilizar ou

supervisionar a esterilizacéo
de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias;
fazer controle de

o orgéo temperatura dos pacientes;
Técnico em . )
enfermagem — competente, ] 40 ;g\;:sar oI p(rjeenghlmento dr—.?
Zona Ribeirinha ?urso . € 02 i R$ 1.093,00 horas flc as e a:)ql_os cos exarrwlesz
— (UBS Fluvial) ormagao semana | 248! IMODIIzacoes SIMples,
profissionalizant | prestar assisténcia a
e em técnico em gestante durante o pré -
enfermagem natal fazendo exame
expedido por sumario da paciente quando
Instituicéo de ndo existir médico; prestar
Ensino assisténcia durante o parto e
credenciada principalmente no periodo
junto ao MEC e de expulsdo; solicitar a
Registro no presenca do médico quando
Conselho necessario; assistir a
Competente. puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
salude; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo.
Certificado  de Atribuicbes: Realizar tarefas
concluséo do auxiliares nas unidades de
Técnico em ensino médio assisténcia médica,
enfermagem — | expedido por 40 odontologia e fisioterapia, 1
Zona Ribeirinha | instituicdo de - R$ 1.093,00 horas | preparar  doentes para
. 01 - L
— (PACS 4) ensino semana | exames de diagndstico;
devidamente I realizar curativos, aplicar
reconhecida por injecbes; medir pressao
orgéo arterial; esterilizar ou
competente, supervisionar a esterilizagcdo
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curso de
formacdao
profissionalizant
e em técnico em
enfermagem
expedido por
Instituicéo de
Ensino
credenciada
junto ao MEC e
Registro no
Conselho
Competente.

de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias;
fazer controle de
temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de
fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizacbes simples;

prestar assisténcia a
gestante durante o pré -
natal fazendo exame

sumario da paciente quando
ndo existir médico; prestar
assisténcia durante o parto e
principalmente no periodo
de expulsdo; solicitar a
presenca do médico quando
necessario; assistir a
puberes, fazendo exames de
rotina; auxiliar nas rotinas
dos hospitais e postos de
saude; executar outras
atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo.

Técnico em
Radiologia -
Zona Urbana —
(Unidade Mista
de Saude de
Ponta de
Pedras).

Certificado  de
concluséo do
ensino médio
expedido por
instituicao de
ensino
devidamente
reconhecida por
orgao
competente,
curso de
formacéo
profissionalizant
e de técnico em
radiologia
expedido por
Instituicéo de
Ensino
credenciada
junto ao MEC e
Registro no
Conselho
Competente.

01

- R$ 1.368,40

40
horas
semana
|

Atribuicdes: Operar
tomografo e aparelhos de
Raio-X em conformidade
com instrucdes e
funcionamento a fim de
provocar a descarga de
radioatividade correta;
Organizar equipamento, sala
de exame e material,
conferindo condicdes
técnicas de equipamentos e
acessorios e calibrando o

aparelho segundo
especificacéo técnica;
Organizar 0s  materiais

necessarios ao exame, bem
como camara clara e escura;
Planejar o atendimento de
forma a  priorizar 0s
pacientes segundo
gravidade do caso; Conferir
exame a ser realizado,
identificar o paciente, instrui-
lo sobre preparacdo para o
exame e verificar sua
aptiddo ao exame (contra-
indicacoes); Orientar
paciente, acompanhantes e
auxiliares acerca do exame
e procedimentos

Observar e descrever as
condicbes e reacBes do
paciente durante a

realizacéo do exame,
orientando-o sobre cuidados
apés o0 mesmo; Ajustar o

deste; -
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aparelho conforme paciente
e tipo de exame, adequar a
posicdo deste, imobiliza-lo,
se necessario, e proceder ao
exame de radiografia;
Revelar chapas e filmes
radiolégicos, observando a
gualidade das imagens;
Processar filme na c&mara
escura e avaliar a qualidade

do exame; Identificar e
controlar radiografias
realizadas, registrando

nameros, discriminando tipo
e requisitante; Prestar
atendimento fora da sala de
exame, deslocar
equipamento, isolar a area
de trabalho para exame;
Requisitar manutengao,
preventiva e corretiva, dos

equipamentos; Solicitar
reposicao de material,
mantendo-o em perfeitas

condi¢cbes de armazenagem;
Seguir o0s procedimentos
técnicos de biosseguranca e
cédigo de conduta; Realizar
exames contrastados sob
supervisao médica;
Desempenhar outras
atividades correlatas.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Total Vaga Vencimen-tos Carga
Cargo/Lotacdo | Pré-requisitos Para > Sintese das Atividades
Vagas PcD Base Horaria
Supervisionar e coordenar a
aquisicdo, o fornecimento e
a qualidade da merenda
escolar, a elaboragdo de
cardapios e tabela de
Curso de Nivel va_Io_res nutricionais,
: ministrar Cursos de
Nutricionista Supt_anNor em manipulacdo de alimentos e
: Nutricdo - R$ 1.800,00 40 horas ~ .
Educacional - ; 01 - sobre educacdo alimentar,
Registro no semanal . ; .
Zona Urbana LS realizar pesquisa alimentar
orgéo de . N )
junto a comunidade,
classe ! : L
incentivar a utilizacdo de
produtos regionais no
cardapio da agricultu
familiar exercer outras_|
atividades compativeis co@
0 cargo. N
Nutricionista Curso de Nivel Atribuicdes: Planejar &
Superior em - R$ 1.800,00 40 horas | orientar a alimentacdo end(
(SMS) - Zona o 01 . g
Nutricdo - semanal | unidade de saude
Urbana. ; S
Registro no Municipio, elaborar
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orgao de
classe

programas de combate a
subnutricdo e corrigir habitos
alimentares da populacdo
carente, realizar pesquisa
alimentar junto a
comunidade, incentivar a
utilizacdo de produtos
regionais no cardapio
familiar, ajudar na definicao
e orientacdo dos pacientes
em hospitais, assessorar 0
Prefeito e o Secretario de
salde, exercer outras
atividades compativeis com
0 cargo.

Assistente
Social
Educacional —
Zona Urbana.

Curso de Nivel
Superior em
Servigo Social
- Registro no
orgéo de
classe.

01

R$ 1.620,00

40 horas
semanal

Atribuicdes: Efetuar
levantamento de dados e
identificar problemas sociais
de grupos especificos de
pessoas, elaborara projetos
e programas na area de
assisténcia social, coordenar
programas, projetos e
Servigos sociais cuja
operacionalizacdo seja de
responsabilidade do governo
municipal, e/ou participar de
campanhas educativas,
monitorar e avaliar 0s
programas € Servicos na
area de assisténcia social
desenvolvidas por entidades
nao governamentais,
responsabiliza-se pela
triagem socioecondmica dos
postulantes a beneficios e
servicos de natureza
assistencial, realizar estudos
de situacbes familiares e
emitir pareceres sociais,
facilitar o acesso dos
excluidos a beneficios e
Servigos atraves de
articulacdes com diferentes
recursos sociais,
encaminhando os servicos e
ou orientacdo aos usuarios,
executar outras atividades
afins.

Enfermeiro -

Zona Rural —

Comunidade
Jagarajo

Curso de Nivel
Superior em
Enfermagem -
Registro no
orgéo de
classe.

01

- R$ 2.160,00

40 horas
semanal

ENFERMEIRO(A) DE
ATENCAO BASICA - PSF

Atribuicbes: Realizag
cuidados diretos a& |
enfermagem nas urgéncigs)
e emergéncias clinica

fazendo a indicacdo para &
continuidade da assisténciay
prestada: Realizar consul@
de enfermagem, solicitar
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exames complementares
prescrever/transcrever

medicacoes, conforme
protocolos estabelecidos nos
programas do Ministério da
Salude e as Disposicoes,
legais da profissao, planejar,
gerenciar, coordenar,
executar e avaliar o USF,
executar as acbes de
assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida,
adolescente, mulher, adulto
e idoso, no nivel de suas
competéncia, executar
assisténcia bésica e acgbes
de vigilancia epidemiol6gica
e sanitaria, Realizar ac¢bes
de saude em diferentes
ambientes, na USF e

guando  necesséario, no
domicilio, realizar as
atividades corretamente as
areas prioritarias de

intervencdo na  atencao
Bésica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia
a Saude — NOAS 2001, aliar
a atuacdo, clinica a pratica
da saude coletiva, Organizar
e coordenar a criagdo de
grupos de patologias
especificas, como de
hipertensos, de diabéticos,
de salde mental, etc,
supervisionar e coordenar
acOes para capacitagdo dos
Agentes de Saude e de
auxiliares de enfermagem,
com vistas ao desempenho
de suas funcdes.

Enfermeiro -
Zona Rural —
Comunidade
Santana do
Arari

Curso de Nivel
Superior em

Enfermagem -
Registro no
orgao de
classe.

01

- R$ 2.160,00

40 horas
semanal

ENFERMEIRO(A) DE
ATENCAO BASICA - PSF

Atribuicdes: Realizar
cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias
e emergéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia
prestada: Realizar consulta
de enfermagem, solicitar
exames complementare$)
prescrever/transcrever g
medicacoes, conforn®
protocolos estabelecidos nos
programas do Ministério dg
Saude e as Disposicoess
legais da profissao, planejag‘_‘
gerenciar, coordenar,
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executar e avaliar o USF,
executar as acles de
assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida,
adolescente, mulher, adulto
e idoso, no nivel de suas
competéncia, executar
assisténcia béasica e acgles
de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria, Realizar acdes
de saude em diferentes
ambientes, na USF e
guando  necessario, no

domicilio, realizar as
atividades corretamente as
areas prioritarias de

intervencdo na  atencao
Bésica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia
a Saude — NOAS 2001, aliar
a atuacgdo, clinica a prética
da saude coletiva, Organizar
e coordenar a criagdo de
grupos de patologias
especificas, como de
hipertensos, de diabéticos,
de salude mental, etc,
supervisionar e coordenar
acOes para capacitagdo dos
Agentes de Salde e de
auxiliares de enfermagem,
com vistas ao desempenho
de suas funcdes.

Curso de Nivel
Superior em
Fisioterapeuta | Fisioterapia -
- Zona Urbana | Registro no
orgéo de
classe.

01

- R$ 1.500,00

40 horas
semanal

Atribuicdes:  Elaborar o
diagnéstico fisioterapéutico
compreendendo como
avaliagdo fisico funcional,
sendo esta um processo
pelo qual, através de
metodologias e técnicas
fisioterapéuticas, séo
analisados e estudados os
desvios fisico- funcionais
intercorrentes, na sua
estrutura e no seu
funcionamento, com a
finalidade de detectar e
paramentar as alteragdes
apresentadas, considerando
os desvios dos graus de
normalidade para o para os
de anormalidades)
prescrever, baseado nbb\
constatando na avaliacdo”
fisico funcional as técnicas
préprias da fisioterapiag
qualificando — as e rigy
constatado na avaliagé‘é‘_‘
fisico- funcional as técnicas
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da Fisioterapia, qualificando-
as e quantificando-as, dar
ordenacdo ao  processo
terapéutico baseando-se nas
técnicas fisioterapéutica
indicadas, induzir o processo
terapéutico baseando-se nas
técnicas fisioterapéutica
indicadas, introduzir 0
processo terapéutico no
paciente, dar altas nos
servicos de Fisioterapia,
utilizando o critério de
reavaliagdo sucessivas que
demonstrem ndo  haver
alteracbes que indiquem
necessidade de
continuidade dessas praticas
terapéuticas, auxiliar o
secretario de saude, exercer
outras atividades correntes.

Odontologista -
Zona Ribeirinha
(UBS Fluvial).

Curso de Nivel
Superior em

Odontologia -
Registro no
orgao de
classe.

01

- R$ 2.150,00

40 horas
semanal

Atribuicdes: Realizar
levantamento
epidemiolégico para tracar o
perfil de saude bucal da
populacdo adstrita, realizar
os procedimentos clinicos
definidos na Norma
Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude —
NOB/SUS 96 — e na Norma
Operacional da Assisténcia
"a Saude (NOAS), realizar o
tratamento integral no
ambito da atencdo basica
para a populacdo adstrita,
encaminhar e orientar os
usudrios que apresentam
problema  complexos a
outros niveis de assisténcia,
assegurando seu
acompanhamento, realizar
atendimentos de primeiros
cuidados urgéncias, realizar
pequenas cirurgias
ambulatoriais, prescrever
medicamentos e  outras
orientacdes na conformidade
dos diagnosticos efetuados,
emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de
sua competéncia, executa
as acbes de assisténci
integral, aliado a atuaca
clinica a satde coletivd
assistindo as  familiasg
individuos u grupogy
especificos, de acordo coﬁ‘_x
planejamento local,
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coordenar acdes coletivas
voltadas para promocdo e
prevencdo em saude bucal,
programar e supervisionar o
fornecimento de insumos
para acles coletivas,
capacitar as equipes de
salde da familia no que se
refere as acOes educativas e
preventivas em saulde bucal,
supervisionar o trabalho
desenvolvido pelo THD e o
ACD.

Médico - Zona

Curso de Nivel
Superior em

MEDICO CLINICO GERAL
— ATENCAO BASICA PSF

Atribuicdes: Realizar
consultas clinicas aos
usudrios da sua area
adstrita, executar as acoes
de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso,
realizar consultas e
procedimentos n USF e,
guando necessario no
domicilio, realizar as
atividades clinicas
correspondentes as areas
prioritarias as intervencao na
atencdo basica definidas na
Norma  Operacional da
Assisténcia — NOAS 2001,
avaliar a atuacdo clinica a
pratica da salde coletiva,

Ribeirinha (UBS Med_lcma § 01 - R$6.617,00 40 horasl fomentar a criagdo de
Fluvial). I?eg:stro no semana grupos de patologias
orgéo de -
classe. e_specmcas, ~ como
hipertensos, de diabéticos,
de salde mental, etc.
Realizar o] ponto
atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias,
encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando
necessario garantindo a
continuidade do tratamento
na USF, por meio de um
sistema de
acompanhamento e
referéncia e contra
referéncia, realizaf
pequenas cirurgi
ambulatoriais, indican
internacao hospitala?q
solicitar examesgy
complementares, verificar ‘&
atestar 6bito. s
Psicélogo - Curso de Nivel 01 R$ 1.620,00 40 horas | PSICOLOGO
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Zona Urbana

Superior em
Psicologia -
Registro no
orgéo de
classe.

semanal

Exigéncias: Graduagdo em
Psicologia + registro
Profissional.

Atribuicdes: Estudar
pesquisar e avaliar o
desenvolvimento emocional
€ 0S processos mentais e
sociais de individuos, grupos
e instituicbes, com a
finalidade de analise,
tratamento, orientacdo e
educacdo, diagnosticar e
avaliar distarbios emocionais
e mentais e de adaptacdo
social, elucidando conflitos e
guestbes e
acompanhamento 0s
pacientes durante o]
processo de tratamento ou
cura, investigar os fatores
inconscientes do
comportamento individual e
grupal, tornando-os
conscientes desenvolver
pesquisas experimentais,
tedricas e clinicas e
coordenar equipes e
atividades da area e afins.

Professor
Matematica.
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Rio Fabrica

Diploma
conclusao
curso
graduacgéao
licenciatura

de
de
de
de

plena em:

Matematica.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matemética.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que dao
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacdo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentd$
de laboratério e salasT
ambientes, acompanhar &
orientar o trabalho de
estagiario analisar dadogd
referentes & recuperacaohy
aprovagao, reprovacao
evasdo de alunos, participar

a
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da elaboracdo execucdo e
avaliacao da proposta
administracdo — pedagdgica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracao, execucao,
acompanhamento e
avaliacdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboragcdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacdo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitagcdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliagéo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacao, participar
da promocdao e coordenacédo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Lingua
Portuguesa.
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Rio Fabrica

Diploma de
conclusao de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Lingua
Portuguesa.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AGY
9° ANO A\

. ~ . . . \
Exigéncias: Licenciatutsd
Plena em Lingua

<
Portuguesa. c
Atribuicbes:  Exercer &

docéncia em classes déf
educacdo basica do 6° ao 9°
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anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovagdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacdo da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracéo, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnolégico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdégicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacdo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades)
de capacitacdo de pess

da é&rea de educagé?
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboragaog

acompanhamento
avaliacéo de planox®
projetos, proposta,
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programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,
articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de
estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocao e coordenacéo
de reunibes, encontros,
semindrios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Pedagogia
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Rio Fabrica

Diploma
concluséo
curso
graduacgéo
licenciatura
plena
Pedagogia.

de
de
de
de

em:

10

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
elou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educacgdo Infantil e
do EJA transmitindo os
contelidos correspondentes
e participando de atividades,
participar de capacitacoes,
elaborar projetos e aulas,
exercer outras atividades
compativeis com o cargo.
Participar da elaboracdo da
proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da
escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de
recuperacdo para os alunos
de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e
horas-aula  estabelecidos,
além de participar
integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e ao
desenvolvimento
profissional; colaborar com
as atividades de articulacéo
da escola com as familias e
a comunidade, executaf
outras tarefas correlatas.

Professor
Lingua
Portuguesa
Zona Ribeirinha
— Comunidade
Santana do

Diploma
conclusao
curso
graduacgéao
licenciatura
plena

de
de
de
de

em:

01

- R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR EN&-
FUNDAMENTAL DO 6° A
9° ANO
Exigéncias:
Plena em
Portuguesa.

a

c
Licenciaturay
Lingy§
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Arari. Lingua Atribuicdes: Exercer a
Portuguesa. docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovagdo e
evasao de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacdo da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnolégico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdégicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento aD
legislacao escolar
educacional, pIanej%
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pesso
da é&rea de educacaog
produzir textos pedagégicoﬁ‘_‘
participar da elaboracao,
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acompanhamento e
avaliacao de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacao, participar
da promocao e coordenacédo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Matematica
Zona Ribeirinha
— Comunidade
Santa do Arari.

Diploma de
conclusdo de
curso de
graduagcdo de
licenciatura
plena em:
Matematica.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matematica.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacédo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovagao, reprovacdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacao da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar &%)
atividades de bibliotec
escolares, participar d@
elaboracao, execuca »
acompanhamento
avaliacdo de politicas d&
ensino, coordenar, formulag_‘
executar e avaliar a politica
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educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacdo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliagéo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacado, participar
da promocao e coordenacédo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Pedagogia
Zona Ribeirinha
— Comunidade
Santana do

Arari.

Diploma
concluséo
curso
graduacgéao
licenciatura
plena
Pedagogia.

de
de
de
de

em:

08

1 R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
e/ou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educacgdo Infantil e
do EJA transmitindo os
conteddos correspondentes
e participando de atividades,
participar de capacitagﬁe@
elaborar projetos e aulasy ]
exercer outras atividade®
compativeis com o0 cargo.
Participar da elaboracdo dg
proposta pedagogica dd&y
estabelecimento de ensingc_“
elaborar e cumprir plano de
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trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da
escola; zelar pela

aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de
recuperacdo para os alunos
de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e
horas-aula  estabelecidos,
aléem de participar
integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento,
a avaliacédo e ao
desenvolvimento
profissional; colaborar com
as atividades de articulacéo
da escola com as familias e
a comunidade, executar
outras tarefas correlatas.

Professor
Lingua
Portuguesa
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Baia.

Diploma de
concluséo de
curso de
graduagcdo de
licenciatura
plena em:
Lingua
Portuguesa.

01

- R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Lingua
Portuguesa.

Atribuicdes: Exercer a

docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de

atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,

planejar e ministrar aulas em
turmas de educacdo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovacdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo &
avaliacao da propos

administracédo — pedagégic§
da escola, coordenar a

atividades de
escolares, participar  d&y
elaboracao, execucagy
acompanhamento e

bibliotecass
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avaliacdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislagéo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracéo,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didético,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocéo e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Matematica

Zona Ribeirinha

Comunidade

Baia.

Diploma de
conclusdo de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Matematica.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO
Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matematica.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e d
atividades técni
pedagdgicas que daol
diretamente  suporte as,
L X
atividades de ensinog
planejar e ministrar aulas ey
turmas de educacgéo infant}f_‘
de educacdo de jovens e
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adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovagdo e
evasao de alunos, participar
da elaboragéo execucdo e
avaliacdo da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracéao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacdo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da area de educacao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar e
escolha do livro didatic

articular atividades)
interescolares, emitir parece
técnico, participar d

estudos e pesquisas da suy
area de atuacao, particip
da promocéo e coordenacao
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de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Pedagogia
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Baia.

Diploma
conclusao
curso
graduacgéo
licenciatura

de
de
de
de

plena em:

Pedagogia.

06

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
e/ou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educagéo Infantil e
do EJA transmitindo os
conteldos correspondentes
e participando de atividades,
participar de capacitacoes,
elaborar projetos e aulas,
exercer outras atividades
compativeis com o cargo.
Participar da elaboracéo da
proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da
escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de
recuperacdo para os alunos
de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e
horas-aula  estabelecidos,
além de participar
integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento,
a avaliacédo e ao
desenvolvimento
profissional; colaborar com
as atividades de articulacéo
da escola com as familias e
a comunidade, executar
outras tarefas correlatas.

Professor
Lingua
Portuguesa
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Fortaleza.

Diploma
conclusao
curso
graduacgéo
licenciatura

de
de
de
de

plena em:

Lingua
Portuguesa.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO
Exigéncias:
Plena em
Portuguesa.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes
educacéo basica do 6° ao 9|
anos do ensino fundamentﬁ
do ensino médio e de

Licenciatura
Lingua

atividades técnicer
pedagégicas que  dad(
diretamente  suporte 3§
atividades de ensino,
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planejar e ministrar aulas em
turmas de educacdo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacéo,
aprovacdo, reprovagdo e
evasao de alunos, participar
da elaboragédo execucdo e
avaliacao da proposta
administracdo — pedagdgica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagoégicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislagéo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da é&rea de educacdo,
produzir textos pedagogicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliacao de planos
projetos, propost

programas e politicas)
educacionais, participar ncc
escolha do livro didaticog

articular atividadégy
interescolares, emitir parecﬁ
técnico, participar e
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estudos e pesquisas da sua
area de atuacao, participar
da promocdao e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Matematica
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Fortaleza.

Diploma de
conclusdao de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Matematica.

01

- R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matemética.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacgao,
aprovacdo, reprovacdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacdo da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades)
de suporte tecnologice
participar de elaboracdo ¥
avaliacdo das proposta
curriculares, participar, congy
todos os setores da escolagy
da gestdo de aspectq§
administrativos e

Prefeitura Municipal de Ponta de Pedras - Praca Antonio Malato, n°® 32 Centro, CEP: 68830-000, Ponta de Pedras - PA



ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA DE PEDRAS
CONCURSO PUBLICO - Edital N° 001/2020 - PMPP

pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacao escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracéo,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didético,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacado, participar
da promocao e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Pedagogia
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Fortaleza.

Diploma
conclusao
curso
graduacgéao
licenciatura
plena
Pedagogia.

de
de
de
de

em:

07

1 R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
e/ou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educacgéo Infantil e
do EJA transmitindo os
conteddos correspondentes
e participando de atividades,
participar de capacitacdes,
elaborar projetos e aulas,
exercer outras atividades
compativeis com o cargo.
Participar da elaboracéo da
proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de

trabalho, segundo a
proposta pedagdgica d@
escola; zelar p

aprendizagem dos alunok;-
estabelecer estratégias d =R
recuperagao para os alunogd
de  menor  rendimentogy
ministrar os dias letivos g_‘
horas-aula  estabelecidos,
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além de participar
integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e ao
desenvolvimento
profissional; colaborar com
as atividades de articulacdo
da escola com as familias e
a comunidade, executar
outras tarefas correlatas.

Professor
Lingua
Portuguesa
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Tijucaquara.

Diploma de
conclusdo de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Lingua
Portuguesa.

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Lingua
Portuguesa.

Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovagdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacao da proposta
administracdo — pedagdgica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracéo, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formulag®
executar e avaliar a p0|ltl(3£
educacional, coordenar
supervisionar as atmdade?
de suporte tecnologlcog
participar de elaboracdo ‘&
avaliacdo das propostﬁ
curriculares, participar, com
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todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislagéo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitacdo de pessoal
da é&rea de educacdo,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracéo,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocéo e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Matemaética
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Tijucaquara.

Diploma de
conclusao de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Matematica.

01

- R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matematica.
Atribuicdes: Exercer a

docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensimy
fundamental, participar

elaboracdo e selecdo d@
material didatico utilizado ent,
sala de aula supervisionar &
utilizacdo de equipamentody
de laboratério e sala3f®
ambientes, acompanhar e
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orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovagao, reprovacado e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacao da proposta
administracdo — pedagogica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracéao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislagéo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitagdo de pessoal
da é&rea de educacdo,
produzir textos pedagogicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocéo e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outras)
eventos da area educacion

e correlatas, executar outra®
atividades correlatas.

Professor Diploma  de PROFESSOR ENSE’

Lingua concluséo de - R$ 1.278,87 25 horas | FUNDAMENTAL DO 6° Ay

01 N

Portuguesa. curso de semanal | 9° ANO a
Zona Ribeirinha | graduacao de Exigéncias: Licenciatura
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— Comunidade
Anajas.

licenciatura

plena em:

Lingua
Portuguesa.

Plena em Lingua
Portuguesa.

Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que dao
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacéo,
aprovacdo, reprovagdo e
evasao de alunos, participar
da elaboragéo execucdo e
avaliacdo da proposta
administracdo — pedagdgica
da escola, coordenar as
atividades de bibliotecas
escolares, participar da
elaboracao, execucao,
acompanhamento e
avaliagdo de politicas de
ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagdgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolaf
do aluno e, também, zel
pelo cumprimento e
legislacao escolar
educacional, pIanejar%
executar e avaliar atividadegy
de capacitacdo de pessoﬁ
da é&rea de educacdo,
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produzir textos pedagogicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliacao de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocéo e coordenacéo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Professor
Matematica
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Anajas.

Diploma de
conclusdo de
curso de
graduacdo de
licenciatura
plena em:
Matematica.

01

- R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Matemética.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
planejar e ministrar aulas em
turmas de educacéo infantil,
de educacdo de jovens e
adultos em disciplinas do
curriculo do ensino
fundamental, participar da
elaboracdo e selecdo do
material didatico utilizado em
sala de aula supervisionar a
utilizacdo de equipamentos
de laboratério e salas-
ambientes, acompanhar e
orientar o trabalho de
estagiario analisar dados
referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovagdo e
evasdo de alunos, participar
da elaboracdo execucdo e
avaliacao da proposte
administracdo — pedagogi
da escola, coordenar &
atividades de bibliotecas

5

o <
escolares,  participar  def
elaborac&o, execucaos)

acompanhamento
avaliacdo de politicas de

P,
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ensino, coordenar, formular,
executar e avaliar a politica
educacional, coordenar e
supervisionar as atividades
de suporte tecnoldgico,
participar de elaboracdo e
avaliacdo das propostas
curriculares, participar, com
todos os setores da escola,
da gestdo de aspectos

administrativos e
pedagodgicos do
estabelecimento de ensino,
normatizar vivéncias

curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislacdo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitagdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracao,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar na
escolha do livro didatico,

articular atividades
interescolares, emitir parecer
técnico, participar de

estudos e pesquisas da sua
area de atuacado, participar
da promocao e coordenagdo
de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.

Diploma
Professor concluséo
Pedagogia | oraduacas
Zona Ribeirinha | ¢ ac
— Comunidade |"|39nclatUra
E plena
Anajas. P etagogia.

de
de
de
de

em:

06

1 R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
e/ou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educacgdo Infantil e
do EJA transmitindo os
conteddos correspondentes)
e participando de atividades\?\
participar de capacitagﬁesmﬂ
elaborar projetos e aulas
exercer outras atividadegd
compativeis com o cargog
Participar da elaboracao d§
proposta pedagdgica do
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estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de

trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da
escola; zelar pela

aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de
recuperacao para os alunos
de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e
horas-aula  estabelecidos,
aléem de participar
integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento,
a avaliacédo e ao
desenvolvimento
profissional; colaborar com
as atividades de articulacéo
da escola com as familias e
a comunidade, executar
outras tarefas correlatas.

Professor
Pedagogia
Zona Ribeirinha
— Comunidade

Ilhinha.

Diploma
concluséo
curso
graduacgéo
licenciatura
plena
Pedagogia.

de
de
de
de

em:

03

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR - EDUC.1°
AO 5° ANO

Exigéncias: Normal Superior
e/ou Pedagogia

Atribuicdes: Lecionar
matérias que integram o
curriculo do ensino

Fundamental, do 1° ao 5°
ano da Educacgéo Infantil e
do EJA transmitindo os
conteldos correspondentes
e participando de atividades,
participar de capacitacdes,
elaborar projetos e aulas,
exercer outras atividades
compativeis com o cargo.
Participar da elaboracdo da
proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de

trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da
escola; zelar pela

aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de
recuperagao para os alunos
de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos,
além de participar
integralmente dos periode$
dedicados ao planejamente; |
a avaliacdo e
desenvolvimento «
profissional; colaborar cong
as atividades de articulagcady
da escola com as familiasg_‘
a comunidade, executar

54
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outras tarefas correlatas.

Professor
Educacéao
Fisica
Zona Rural
(Coldnia).

Diploma
concluséo
curso
graduagéo
licenciatura
plena
Educacéo
Fisica.

de
de
de
de

em:

01

R$ 1.278,87

25 horas
semanal

PROFESSOR ENS.
FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO

Exigéncias: Licenciatura
Plena em Educacao Fisica.
Atribuicdes: Exercer a
docéncia em classes da
educacéo basica do 6° ao 9°
anos do ensino fundamental,
do ensino médio e de
atividades técnico
pedagdgicas que déo
diretamente  suporte  as
atividades de ensino,
normatizar vivéncias
curriculares e a vida escolar
do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da
legislagéo escolar e
educacional, planejar,
executar e avaliar atividades
de capacitagdo de pessoal
da area de educagao,
produzir textos pedagdgicos,
participar da elaboracéo,

acompanhamento e
avaliacdo de planos,
projetos, proposta,

programas e politicas
educacionais, participar de
estudos e pesquisas da sua
area de atuacdo, participar
da promocao e coordenacédo
de reuniBes, encontros,
Seminarios, cursos e outros
eventos da area educacional
e correlatas, executar outras
atividades correlatas.
Promove na area escolar, a
pratica da ginastica e outros
exercicios  fisicos, bem
como, de jogos em geral,
ensinando e orientando os
alunos, promover a pratica
da ginastica e outros
exercicios  fisicos, bem
como, de jogos em geral,
ensinar 0s principios e
regras das atividades
esportivas, orientando a
execucdo das mesmas, pap
possibilitar

desenvolvimento harménica?
do corpo e a manutencao d€
boas condi¢Bes fisicas &
mentais, elaborar "B
programa de  atividade§®
esportivas, baseando-se na
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comprovacao de
necessidades e capacidades
e nos objetivos visados, para
ordenar a execucdo dessas
atividades, executar
quaisquer outras atividades
correlatas a sua funcéo,
determinadas pelo superior
imediato. Aplicar aspectos
psicologicos da educacao,
avaliacdo da aprendizagem,
conhecimentos
pedagégicos, didatica geral
e pratica de ensino.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

- Publicacéo do Edital de Abertura do Concurso no site da FADESP 09/01/2020
Solicitacdo de Inscricdo e solicitacbes de: Atendimento Especial, para
S ) . 10/01/2020 a

concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inscrever-se como sabatista e, via

; JLTe = . ! 13/02/2020
e-mail, solicitar inclusdo de Nome Social no cadastro dos candidatos
Solicitacdo de Isencéo para PcD 10 a 17/01/2020
Resultado provisério da solicitacdo de isencdo para PcD 20/01/2020

Interposicdo de Recursos ao resultado provisorio da solicitacdo de isengao
para PcD

21 e 22/01/2020

Resultado dos recursos e resultado definitivo da solicitacdo de isencgéo para

PcD 24/01/2020
Resultado provisério da solicitagdo de Atendimento Especial, para concorrer
a Vagas Reservadas a PcD’s, inscrever-se como sabatista, e inclusdo de 12/02/2020

Nome Social no cadastro do candidato

Recurso ao resultado provisorio da solicitagdo de Atendimento Especial,
para concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inscrever-se como sabatista, e
inclusdo de Nome Social no cadastro do candidato.

13 e 14/02/2020

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscric&o 14/02/2020
Resultado do recurso e Resultado definitivo da solicitagdo de Atendimento
Especial, para concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inscrever-se como

; ) ~ . : 27/02/2020
sabatista, e inclusdo de Nome Social no cadastro do candidato.
Impressao dos cartbes de Inscricdo (com lotagdo nos locais de prova), via 28/02/2020 a
Internet 08/03/2020

08/03/2020(Sébado)NS

Prova objetiva para os cargos de Nivel Superior (NS)

14h30 as 18h30
Sabatistas NS
14h30 as 22h00

Prova objetiva para os cargos de Nivel Médio (NM) e Nivel Fundamental

09/03/2020 (Domingo)

8h as 12h — NF
Completo (NF) 14h30 as 18h30-NM
Publicacdo do gabarito preliminar de todas as provas objetivas 10/03/2020
Pr_a_zo de 2_(d_0|s) dias Uteis para mterposu;ao de recursos contra o gabarito 11 a 12/03/2020
oficial preliminar das provas objetivas
Publicac&o do gabarito definitivo de todas as provas objetivas 18/03/2020
Resultado preliminar das provas objetivas para todos os cargos 18/03/2020
Prazo de 2(do!s).d|as Uteis para interposicéo de recursos contra o resultado 19 e 20/03/2020
das provas objetivas para todos os cargos
Resultado definitivo das provas objetivas para todos os cargos 27/03/2020
Convocacao a prova de titulos dos cargos de professores de Nivel Superior 27/03/2020

Postagem online de documentacao da prova de titulos dos candidatos aos
cargos de professores de Nivel Superior

01 a 08/04/2020

Resultado preliminar da prova de titulos dos cargos de professores de Nivel
Superior

28/04/2020

Prazo de 2(dois) dias Uteis para interposicéo de recursos contra o resultado
preliminar das provas de titulos

29 a 30/04/2020

Resultado Definitivo da prova de titulos dos cargos de professores de Nivel

i 08/05/2020
Superior
Resultado Preliminar Final dos cargos de professores de Nivel Superior 08/05/2020
F_'razo de 2(dois) dias Uteis para mterposu;ao dg recursos contra o resultado 11 e 12/05/2020
final dos cargos de professores de Nivel Superior
Resultado Definitivo Final dos cargos de professores de Nivel Superior 19/05/2020
Homologacéo do resultado final do concurso para todos 0s cargos 22/05/2020
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ANEXO IIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Servente, Servigos Gerais e Vigia

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes)

1. Leitura e compreensao de textos. 2. Fonética: letra e fonema. Silaba: classificagdo das palavras
guanto ao numero de silabas e a posi¢do da silaba ténica. Encontros vocélicos. Digrafo e encontro
consonantal. 3. Ortografia. Uso de mailusculas e minusculas. Divisdo silabica. Acentuagéo grafica. 4.
Aumentativo e diminutivo de palavras. 5. Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos,
pronomes, numerais. 6. Verbos regulares: tempos do indicativo. 7. Advérbios. 8. Pontuacgédo: virgula,
ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogagdo. 9. Concordancia do artigo com o substantivo e
do adjetivo com o substantivo; concordancia do verbo com o sujeito (casos simples). 10. Significagéo
das palavras: sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (10 questdes)

Identificacdo de unidades de medidas de tempo (anos, més, dia, hora, minuto e segundo), de massa e
de comprimento. 2. Resolucdo de situagbes problema com numeros naturais, envolvendo: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo e fracionamento. 3. Reconhecimentos de cédulas e moedas e
situacdes problema com quantias. 4. Tratamento da informacéo: Identificacdo de placas de sinalizac¢ao.
Interpretacdo de situacdes simples, apresentadas na forma de tabela ou gréafico. 5. Raciocinio l6gico
compativel com o nivel fundamental completo.

| NIVEL MEDIO

Secretario Escolar, Auxiliar Administrativo, Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes comuns a todos os cargos)

1. Leitura e interpretagdo de textos. 2. Géneros e tipos de texto. 3. Ortografia: divisdo silabica;
acentuacao grafica; emprego do sinal indicativo da crase. 4. Estrutura e formacao de palavras. 5.
Classes de palavras, flexdo e emprego. 6. Sintaxe da oracao e do periodo. 7. Concordancia nominal e
verbal. 8. Regéncia nominal e verbal. 9. Colocagdo pronominal. 10. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, conotacdo e denotacao, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 11.
Pontuacdo. 12. Redacéo oficial: estrutura e organizacdo de documentos oficiais (requerimento, carta,
certiddo, atestado, declaracédo, oficio, memorando, ata de reunido, relatério, etc.); expressbes de
tratamento.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (5 questdes comuns a todos os cargos)

1. Situacdes problema, envolvendo equacgdes e sistema de equagdes do 1° e 2° graus. 2. Matematica
comercial e financeira: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros
simples. 3. Situa¢cBes problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas
com suas respectivas unidades de medida. 4. Tratamento da informacéo: interpretacdo de situacdes
apresentadas na forma de tabela ou grafico. 5. Raciocinio Logico compativel com o Nivel Médio.

LEGISLACOES MUNICIPAL (5 questdes comuns atodos os cargos)

1. Lei 228/2003 dispde sobre o Plano de Cargos e de Carreira do Quadro de Servidores da prefeitura do
municipio de Ponta de Pedras. Disponivel em
https://www.pontadepedras.pa.qov.br/arquivos/164/PLANO%20DE%20CARGOS%20E%20SALARIOS
228 2003 0000001.pdf 2. Lei 461/2006 Lei Organica do Municipio de Ponta de Pedras. Disponivel em
https://www.pontadepedras.pa.gov.br/arquivos/8/LEI%200RGANICA 4612006 2017 _0000001.pdf

NOCOES DE INFORMATICA (5 questdes comuns a todos 0s cargos)
1. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
arquivos, pastas, programas, impressao, Word e Excel. 2. Conceitos basicos de Internet e utilizagdo de
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ferramentas de navegacdo: browsers, Internet Explorer, correio eletrbnico e busca e pesquisa ha
internet. NocOes de servicos: Internet e Intranet. 3. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de
informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO (5 questdes)
SECRETARIO ESCOLAR
1. Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira 2. Emisséo e recebimento de
documentos escolares. 3. Arquivamento de documentos. 4. Organizacdo de Agenda. 5. Rotinas
administrativas e de escritorios: utilizagdo de equipamentos. 6. Atendimento e comunicagdo com o
publico. 7. Organizacéo e arquivamento de documentos. 8. Etica e sigilo profissionais

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1. Lei 510/2009 Dispde sobre a estrutura Administrativa do Municipio de Ponta de Pedras. Disponivel
em

https://www.pontadepedras.pa.gov.br/arquivos/19/ESTRUTURA%200RGANIZACIONAL 510%202009
2009 0000001.pdf 2. Principios da Administracdo Publica. 3. Arquivamento de documentos. 4.
Organizagdo de Agenda. 5. Rotinas administrativas e de escritorios: utilizacdo de equipamentos. 6.
Atendimento e comunicagio com o publico. 7. Organizacéo e arquivamento de documentos. 8. Etica e
sigilo profissionais

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Resolucdo COFEN n° 564/2017 — Codigo de Etica dos Profissionais da Enfermagem 2. Assisténcia de
enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirdrgicos. 3. Assisténcia de enfermagem em
saude mental. 4. Assisténcia de enfermagem a crianca, a mulher, ao idoso. 5. Assisténcia de
enfermagem em situagdes de urgéncia, emergéncia. 6. Programa Nacional de Imunizacdo - PNI. 7.
Administracdo de medicamentos. 8. Assisténcia Domiciliar.

TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Direitos e deveres do Técnico em Radiologia. 2. Radioprotecdo. Principios basicos e monitoriza¢do
pessoal e ambiental. 3. Conhecimentos técnicos sobre operacionalidade de equipamentos em
radiologia. 4. Camara escura — manipulacdo de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores,
processadora de filmes. 5. Camara clara — selecdo de exames, identificacdo; exames gerais e
especializados em radiologia. 6. Fluxograma técnico-administrativo, registro do pacientes, identificacao,
encaminhamentos e arquivamentos de laudos radiolégicos. 7. Técnicas Radiograficas em Tomografia
Computadorizada. 8. Bases Fisicas e Tecnoldgicas aplicadas a Ressonancia Magnética. 9. Normas de
radioprotecdo aplicadas a Radioterapia.

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (10 questdes comuns a todos os cargos)

1. Compreenséo de texto. 2. Géneros e tipos de texto. 3. Recursos que estabelecem a coesao no texto.
4. Relac¢des semantico-discursivas (causa, condicdo, concessdo, conclusdo, explicacdo, incluséo,
exclusdo, oposicdo, etc.) entre ideias no texto e os recursos linguisticos usados em funcdo dessas
relacdes. 5. Niveis de linguagem (emprego adequado de itens lexicais, considerando os diferentes
niveis de linguagem; sintaxe de regéncia nominal e verbal, de concordancia nominal e verbal, de
colocacdo pronominal, segundo a norma culta). 6. Conotacdo e denotacdo. 7. Semantica: sinonimia,
homonimia, antonimia, ambiguidade. 8. Ordem das palavras nas oracdes: mudanca de sentido
ocasionada pela inversdo; ordem das ora¢gfes no enunciado: efeito de sentido (realce) ocasionado pela
inversdo. 9. Discursos direto e indireto. 10. Regras da escrita: ortografia, acentuacao grafica, pontuacao.
11Estrutura e formacdo de palavras. 12. Classes de palavras, flexdo e emprego. 13. Concordancia
nominal e verbal. 14. Regéncia nominal e verbal. 15. Colocac¢do pronominal. 16. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotacao, figuras de sintaxe, de pensamento e de
linguagem. 17. Redacao oficial: estrutura e organizacdo de documentos oficiais (requerimento, carta,
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certidao, atestado, declaracéo, oficio, memorando, ata de reunido, relatério, etc.);

NOCOES DE INFORMATICA (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
arquivos, pastas, programas, impressao, Word, Excel e Power Point. 2. Conceitos basicos de Internet e
utilizacdo de ferramentas de navegacado: browsers, Internet Explorer, correio eletronico e busca e
pesquisa na internet. No¢bes de servigos: Internet e Intranet. 3. Conceitos béasicos de tarefas e
procedimentos de informatica: organizacao e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

NOCOES DE MEIO AMBIENTE (5 questdes comuns a todos 0s cargos)

1. NocgbGes de Ecologia e poluicdo ambiental. 2. NogbGes basicas de legislacdo ambiental; 3.
Licenciamento Ambiental. 4. Poluicdo Sonora. 7. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel. 8. Lei
600/2017 PMPP dispde sobre a politica de meio ambiente do municipio de Ponta de Pedras. Disponivel
em https://www.pontadepedras.pa.gov.br/arquivos/67/LEIS%20MUNICIPAIS 600 2017 0000001.pdf

LEGISLACOES MUNICIPAL (5 questdes comuns a todos os cargos)

1. Lei 228/2003 PMPP dispde sobre o Plano de Cargos e de Carreira do Quadro de Servidores da prefeitura
do municipio de Ponta de Pedras. Disponivel em
https://www.pontadepedras.pa.qov.br/arquivos/164/PLANO%20DE%20CARGOS%20E%20SALARIOS
228 2003 0000001.pdf 2. Lei 461/2006 PMPP Lei Organica do Municipio de Ponta de Pedras.
Disponivel em
https://www.pontadepedras.pa.gov.br/arquivos/8/LEI%200RGANICA 4612006 2017 0000001.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO (5 QUESTOES)

NUTRICIONISTA EDUCACIONAL E SMS

1. Conceito de alimentagdo e nutricAo. Grupos de alimentos. Leis da alimentagdo. 2. Principios
nutritivos: conceito, classificacao, biodisponibilidade, fun¢des, digestdo, absorcdo, metabolismo e fontes
alimentares. 3. Bases para uma boa alimentacéo. Ingestdo recomendada de energia e nutrientes.
Célculo das necessidades caldricas do individuo normal. 4. Recomendacao da distribuicdo energética
nas necessidades energéticas totais, parametros de avaliagdo da qualidade nutricional das dietas,
contribuicdo em energia das proteinas totalmente utilizaveis: NDpCal (%); coeficiente g/cal, calculo da
relacdo nitrogénio/kcal, conversdes e equivaléncias de medidas. 5. NutricAo nos ciclos da vida: na
gestacédo e lactacdo, do recém-nascido, da crianga, do adolescente, jovens e do idoso. 6. Aleitamento
materno e alimentagdo complementar. 7. Avaliacdo do estado nutricional nos diferentes ciclos da vida
do individuo sadio e enfermo: Indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. 8.
Educacéo alimentar e nutricional. Aconselhamento nutricional. 9. Terapia nutricional enteral e
parenteral. 10. Higiene dos alimentos: legislacdo basica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e
equipamentos e utensilios, doencas veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das doencas veiculadas
pelos alimentos, detergentes e sanificantes. 11. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE):
diretrizes operacionais, controle de qualidade e planejamento de cardapios.

ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

1. Fundamentacdo Historica, Teorica e Metodologica do Servigo Social, suas diferentes matrizes e a
Questdo Social no contexto brasileiro contemporéneo. 2. Planejamento em Servico Social:
Planejamento estratégico e projetos de intervencéao social. 3. Pesquisa e producdo de conhecimento no
Servigo Social, Pesquisa Social, debates e aspectos metodolégicos. 4 . Etica em Servico Social:

discussoes, legislacdo e Projeto Etico-Politico do Servigo Social. 5. Fundamentos das relacdes sociais .

no ambito das instituicdes. 6. Politicas Sociais e Direitos Sociais. Espaco Publico, Cidadania e Terceiro
Setor. 7. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. 8. Movimentos Sociais, Populares e
Comunitério. 9. O desenvolvimento de comunidade como estratégia de intervencdo. 10. Legislacdo
atualizada e discussdes pertinentes ao trabalho profissional do Assistente Social: Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA), Estatuto do Idoso, Estatuto da Cidade, Lei Maria da Penha, Direito das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia, Sistema Unico de Saude (SUS), Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
Tratamento Fora do Domicilio (TFD), Seguridade Social; Assisténcia, Saude e Previdéncia Social.
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ENFERMEIRO

1. Conhecimentos Basicos: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem/Exercicio Profissional e
sua Regulamentacéo; Direitos Humanos: Direitos da crian¢a, do adolescente e do idoso; Bases Tedricas
da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem/sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE); Diagnoésticos de Enfermagem (NANDA). 2. Desequilibrio
hidroeletrolitico. 3. Técnicas basicas de enfermagem: Lavagem basica das maos, oxigenioterapia,
higiene intima, higiene oral, bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagens, nebulizacéo,
contencdo, sinais vitais, retirada de ponto. 4. Administracdo de medicamentos. 4. Politicas de Saude.
Vigilancia em Saude. 5. SUS e Programas Ministeriais: Aten¢cdo Domiciliar. Acolhimento & Demanda
Esponténea. 6. Salde na Escola. 7. Controle dos Canceres do Colo do Gtero e de mama. 8. PNI -
Hanseniase, Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes, DST’s/AIDS, Pré-natal baixo risco, Planejamento
Familiar. 9. Atencdo da enfermagem a Saude: da Crianca, do Adolescente, da Mulher, do Adulto e do
Idoso. 10. Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento;
ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitacdo em emergéncia; prioridades e principios
do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia. 11. Assisténcia de enfermagem nas doencas
infectocontagiosas e parasitarias. 12. Lei 8080/90 - Dispbe sobre as condigcbes para a promocao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. 13. Lei 8142/90 - Disp6e sobre a participacdo da comunidade na gestéo do Sistema
Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da saude e da outras providéncias. 14. Portaria n® 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atencgéo
Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

FISIOTERAPEUTA

1. Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. 2.
Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. 3. Fundamentos, técnicas e recursos de
atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratoria e neurolégica. 4. Fisioterapia em CTI/UTI. 5.
Conceito e aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. 6.
Fisioterapia na: neonatologia, pediatria, satde da mulher. 7. Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias
e nas doencas da 32 idade. 8. Fisioterapia reumatolégica. 9. Fisioterapia preventiva na saude publica e
na salde do trabalhador. 10. Fisioterapia em oncologia. 11. Aspectos gerais e legais que englobam
avaliacao e tratamento nas diversas areas de atuacdo da fisioterapia.

ODONTOLOGISTA

1. Propedéutica odontolégica: Exame clinico; exames laboratoriais complementares; técnicas
radiogréficas; interpretacdo radiografica; efeitos bioldgicos da radiacao; lesdes fundamentais da mucosa
oral; semiologia dos dentes; lesdes ulcerativas e vésico-bolhosas; lesdes brancas; lesbes negras;
lesBes ndo neoplasicas; lesdes neoplasicas; processos proliferativos; manifestagdes bucais de doengas
sistémicas; patologias intra e extra 6sseas da cavidade bucal, manifestacbes bucais de doencas
sistémicas; cancer bucal; fatores de risco, prevencdo e deteccdo precoce, lesdes cancerizaveis,
disfuncdo temporomandibular 2. Terapéutica medicamentosa em odontologia: Vias de administracdo de
medicamentos; bases farmacolégicas para a prética clinica; normas de receituario; uso de
medicamentos; analgésicos; técnicas e solucdes anestésicas, acidentes, indicacdes e contraindicacdes;
anti-inflamatdérios; antibioticos; tranquilizantes; anestésicos locais; atendimento a pacientes com
necessidades especiais; emergéncias médicas no consultério odontoldgico. 3. Radiologia: Diagndstico
radiogréfico; Indicacdes e interpretacdo. Técnicas radiograficas intra e extraoral. Técnicas de
localizacdo topogréfica; tomografias computadorizadas e ressonancia magnética. 4. Cirurgia oral:
ConsideragBes anatdbmicas da cabeca e pescoco; exodontia; indicagbes; técnicas exodonticas;
instrumentais cirdrgicos; cirurgia de dentes inclusos; cirurgia de apicectomia; acidentes e complicacdes
em cirurgia oral; cirurgia de cistos e tumores odontogénicos; cirurgia pré-protética; técnicas de anestesia
local; cirurgia das inflamagBes purulentas; cirurgia avancada em implantodontia (enxertos 6sseos) 5.
Traumatologia: Fraturas da Mandibula; Fraturas do maxilar; Fraturas do osso e arco zigomatico;
Fraturas do terco médio da face; Cirurgia ortognética: técnicas operatorias e planejamento cirdrgico. 6.
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Biosseguranca em Odontologia: Equipamento de protecdo individual, barreiras de protecao;
procedimentos diante lesdes perfuro-cortantes; esterilizacdo; assepsia e antissepsia no tratamento
odontoldgico; epidemiologia das doencas bucais. 12. Lei 8080/90 - Dispde sobre as condi¢des para a
promocdo, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e da outras providéncias. 13. Lei 8142/90 - DispBe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e d& outras providéncias. 14. Portaria n°
2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencgdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

MEDICO

1. Caracteristicas e tratamentos de doencas infecciosas: DST/Aids, Dengue, Leptospirose, Tuberculose,
Hanseniase, Maléaria, Parasitoses intestinais, Toxoplasmose e Meningite. 3. Caracteristicas e
tratamentos de canceres de: pulmao, mama, colon e reto, estbmago, pancreas, figado, préstata, rim e
tiredide. 4. Caracteristicas e tratamentos de: hepatites virais, insuficiéncia hepatica crénica, diarreias
agudas e cronicas, pancreatites aguda e crénica e doencas da tiredide. 5. Caracteristicas e tratamentos
de acidente vascular cerebral. 6. Hipertensdo arterial. 7. Técnicas de choque e reanimagdo cérdio-
respiratoria. 8. Tratamento de infec¢gbes do trato urinario. 9. InfecgBes respiratorias. Tratamentos da
Asma. 10. Caracteristicas e tratamentos de colagenoses: artrite reumatdide, esclerose sistémica
progressiva, Febre reumatica, LUpus eritematoso disseminado, Dermatopolimiosite. 11. Depressao e
Sindrome do péanico. Diagnéstico diferencial dos distarbios da consciéncia. 12. Atuagdo do Médico no
Programa Saude da Familia. 12. Lei 8080/90 - Disp&e sobre as condi¢cdes para a promocao, protecao e
recuperacao da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. 13. Lei 8142/90 - Dispde sobre a participagéo da comunidade na gest&o do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e da outras providéncias. 14. Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atencédo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atencgéo
Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

PSICOLOGO

1. Psicologia Organizacional: conceito; historico; cultura e clima organizacional; areas de atuacao;
funcdo do psicologo nas organizagfes; saude mental no trabalho. 2. Aprendizagem, emocgdes e afetos
na organizacdo do trabalho: processos de aprendizagem e socializacdo organizacional, processos
emocionais e afetivos constituintes do vinculo com as organizagfes e sua cultura. 3. Psicologia Social:
conceito; objeto de estudo; psicologia social critica; processos de interacdo social. 4. Psicologia da
Saude: processo saude-doenca; conceitos de saude; conceito de higiene mental e psico-higiene;
medidas de promocdo e prevencdo em saude; funcdo do psicélogo na area de saude. 5. Psicologia
Educacional. Psicologia da Aprendizagem. 6. Avaliacdo Psicoldgica: conceito, principios éticos na
avaliacao psicoldgica; tipos de avaliacdo psicolégica; documentos psicolégicos (declaracao, atestado,
parecer, laudo e relatério). 7. A Psicologia na Gestdo de Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliacdo
de desempenho e desenvolvimento de pessoas. 8. Teorias e Técnicas Psicoterdpicas: principais teorias
da personalidade; psicandlise, comportamental, gestalt, abordagem centrada na pessoa. 9. Atribui¢cdes
e aspectos de éticos do Psic6logo: organizacional, educacional, do trabalho e hospitalar.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

1. Concepcbes de lingua, linguagem e gramatica. 2. Modalidades oral e escrita da lingua. 3. Variacao
linguistica, norma culta e pratica pedagogica. 4. No¢cBes de texto, coeréncia e coesdo. 5. Géneros
discursivos e tipos textuais. 6. Base Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos de Lingua
Portuguesa para o ensino fundamental 7 Morfologia, Sintaxe e Semantica. 8. Educacao Literaria: a
formacdo do leitor. 9. Textos e ensino: textos multimoldais e midiaticos. 10. Intergenericidade e
Intertextualidade.

PROFESSOR DE MATEMATICA
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1. Educacdo Matematica: principais aspectos da Modelagem no ensino de Matematica, da
Etnomatematica e da Didatica da Matematica. Recursos metodologicos para o ensino de Matematica:
resolucao de problemas, histéria da matematica, jogos matematicos e uso de tecnologias da informacgéo
no ensino de matematica. 2. Situagbes problema, envolvendo célculo de area e volume de objetos
geométricos com suas respectivas unidades de medida. 3. Situacdes problema envolvendo relacdes
métricas e trigonométricas no triangulo retangulo. 4. Opera¢des com conjuntos: unido, interseccao,
diferenca; propriedades; problemas. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e
Reais. 5. Situacfes problema envolvendo equacgfes e inequacdes do 1° e do 2° graus, funcdes do 1° e
do 2° graus, fungbes exponenciais e funcdes logaritmicas. 6. Situagbes problema, envolvendo
Contagens, Combinatérias, Progressfes Aritméticas e Progressées Geométricas. 7. Situacbes
problemas envolvendo a resolucéo de sistemas lineares. 8. O uso de matematica comercial e financeira
em problemas vivenciados no ensino fundamental: raz&o, proporgéo, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e juros compostos. 9. Tratamento da informacdo: andlise de gréficos e
tabelas, média aritmética simples e média ponderada. 10. Raciocinio légico, compativel com o nivel de
professor de matematica.

PROFESSOR PEDAGOGIA

1. O espaco de atuagdo do Pedagogo na area da Assisténcia Social. 2. Administracdo da Educacéo e
da Comunidade. 3 . Concepcdes e Modalidades de Educacgéo: abordagens, funcionalista e dialética; as
instituicbes pedagogicas: educacdo formal e ndo formal. 4. Conceitos pedagogicas de comunidade e de
desenvolvimento social. 5. Planejamento e administracdo de projetos socio educativos comunitarios,
integracdo escola-comunidade e auto-organizagdo da comunidade. 6. O desenvolvimento de praticas
pedagdgicas em programas soOcio educativos. 7. Lei n°® 8.069/1990 - ECA - Estatuto da Crianca e do
Adolescente; SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. 8. Plano Nacional de
Promocado, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria. 9. Plano Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra Criancas e Adolescentes; 10.
Atuacdo do Pedagogo na orientagdo e analise técnico socioeducativo ao socioeducando,
socioeducadores e familiares, em acdes socioassistenciais de execugdo e atendimento ao cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto, semiliberdade e internagéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

1. Atividades fisica e movimento humano: performance (desempenho e condicionamento humano). 2.
Saude e qualidade de vida. 3. Aspectos do desenvolvimento humano: Motor (cognitivo afetivo e social).
4. Cultura Corporal (jogos, lutas, dancas, ginastica, esporte, recreacdo e lazer). 5. Prescricao,
supervisdo e avaliacdo de exercicios, atividades fisicas e de lazer para diferentes faixas etérias e
grupos populacionais. 6. Tendéncias da Educacéo Fisica Escolar. 7. Educagéo Fisica e Sociedade. 8.
Educacao Fisica Inclusiva. 9. Prescricéo, supervisao e avaliacao de exercicios e atividades fisicas para
diabéticos, hipertensos, obesos e cardiacos: conhecimentos anatomo-fisiolégicos. 10. Educacéo fisica e
saude coletiva.
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